Assegurances de cotxes

Preus tan bons...
que porten cua

Abans de renovar 'asseguranca del cotxe o la moto compari-la amb les de Caixa de Girona i comprovara
que li costard menys diners sense renunciar a les millors cobertures. Podra escollir entre una seleccié
d'assegurances de companyies de maxima confianga, amb cobertures tant a tercers com a tot risc, i
a molt bon preu. A més, li conservern la bonificacié per bon conductor que tingui en I'actualitat.

Vingui, li farem una simulacié personalitzada
i sabra per qué els nostres preus porten cua.
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Caixa Girona

www.caixagirona.es

Mediador; Comredoria & Assegurances de Caixa de Girona, S.A., NIF Avridzogs, societat unipersonal, Registre Mescantil de Girona, volum 1375, Liibre o, sec. & foli 77, full
numeno Gl2zg98. Inscrita en e registre especial de societats de cormedoria d'assegurances de la Direccid General de Polltica Financera del Departament d'Economia | Finances
de |2 Generalitat de Catalunya amb la claw [187GC. Asseguranca de RC constituida d"acond amb 'article 15 de la Llei gf1552. Aquest prospecte té caricter informativ i no
contractual, Les garanties s'especifiquen en les Condicions Generals, Especials i Particulars de la pblissa.
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LesiioVes formatives
grans canvis al'sector de la instal:lacio

Entrevista al director dels Serveis Territorials d'lnnovacio,
Universitats | Empresa a Girona, David Mascort

Fa {150 amy§ .
Vamn A i Semne
. avus mes de 10 maliamg de claemts '
Jeoideixom foc-lo realitat cada dia

Amb Gas Natural, alguna cosa canvia a la vida de milions de
persones. Perqué confien en el suport d'una emprasa avalada per
més de 160 anys d'expenéncia, Una companyla en continu creme-
ment | amb una preséncia internacional cada cop més gran. Una
institucid an milers de persones comparteixen un somni | treballen
amb un sol objectiu; el benastar. | aguest somni, millorar [a vida da
milions de persones, s'estad complint, Gracies a totham.

A
Vespmitisen gasNatural



informacions

Serveis | assessories

ASSESSORIA FISCAL COMPTABLE

Servei d’assessoria ofert per Comput, consellers de gestio
Assessora del Gremi: Merce Cafiigueral

Horari: Dilluns i dimecres de 9 a 2 del migdia

Correu electronic: a.fiscal@elgremi.cat

Telefon: 972 393 156

ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANS

Servei d’assessoria ofert per Grup Cosmos Espafia
Assessora del Gremi: Gemma Rojo

Horari: dimarts de 9 a 2 del migdia

Correu electronic: rrhh@elgremi.cat

Telefon: 972 393 157

ASSESSORIA JURIDICA

Servei d'assessoria ofert per Casadevall i Associats
Assessor/ra del Gremi: Joan Casadevall
Sandra Casas
Horari: Dilluns de 4 a 7 de la tarda
Correu electronic: a.juridica@elgremi.cat
Telefon: 972 393 156

ASSESSORIA DE PROTECCIO DE DADES

Servei d’assessoria ofert per Auditoria i Control

en col-laboracié amb Helios Consulting Group
Assessor del Gremi: Josep Maria Teixidor i Sergi Berta
Horari: Dijous de 4 a 7 de la tarda

Correu electronic: lopd@elgremi.cat

Telefon: 972 393 157

ASSESSORIA LABORAL

Servei d'assessoria ofert per Laborex Assessors Laborals
Assessora del Gremi: Consol Julia, graduada social
Horari: Dilluns i dimecres de 9 a 2 del migdia

Correu electronic: a.laboral@elgremi.cat

Telefon: 972 393 157

ASSESSORIA D'ASSEGURANCES

Servei d’assessoria ofert per

Boada Corredoria d’Assegurances

Assessor/ra del Gremi: Francesc Garrido
Veronica Torres

Horari: Cada dia de 9 a 2 del migdia

Correu electronic: assegurances@elgremi.cat

Teléfon: 972 393 113

ASSESSORIA TECNICA

Servei d’assessoria ofert per Engemat SL
Assessors del Gremi: Carles Pastor i Teo Pulido
Horari: dilluns de 4 a 7 de la tarda

Correu electronic: a.tecnica@elgremi.cat
Telefon: 972 393 157

ASSESSORIA DE PREVENCIO LABORAL

Servei d’assessoria ofert per Prevencio Laboral Gironina, SL
Assessor del Gremi: Miquel Angel Garcia Ros

Horari: divendres d’11 a 2 del migdia

Correu electronic: prevencio@elgremi.cat

Telefon: 972 393 156
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OPINIONS DELS COL-LABORADORS QUE SIGNEN
ARTICLES EN AQUESTA PUBLICACIO

La tasca de I'instal-lador comporta una serie de requeriments administra-
tius i normatius que any rera any es completen i s'amplien. En un inici, un

sol instal-lador cobria diferents camps, pero el gran nombre de requeri-

ments legals obliga les empreses a tendir cap a una major especialitzacio.

Alguns exemples de normatives que han revolucionat la professio es
troben en les aprovades i aplicades els Ultims anys, com el Reglament
de Baixa Tensio, o I'encara més recent Reglament tecnic de distribuci i
utilitzacié de combustibles gasosos. Tots aquests textos comporten
canvis en la manera de treballar dels instal-ladors. Cal recalcar, pero, que
els canvis busquen un increment de la seguretat i augmentar les
garanties. EI Gremi, conscient de les dificultats que aquest fet
representa, vol ser una plataforma que ofereixi tots els serveis necessaris
perque l'instal-lador pugui adaptar-se als canvis. En aquest sentit, convé
recordar el servei d’assessories del Gremi que atén les vostres peticions
sobre totes les demandes que us puguin sorgir, i dissenyen programes
pensats exclusivament per a installadors. També volem insistir en
I'existencia del portal www.elgremi.cat, on l'instal-lador pot trobar molta
informacio relacionada amb el sector. A la pagina web del Gremi també

es recullen tots els cursos oferts pel Centre de Formacio.

La revista és un altre dels mitjans de comunicacio de qué disposem per
informar tots els agremiats. En aquest nimero, farem un breu resum de
les normatives que han afectat de manera més directa el sector. Per altra
banda, les assessories també aborden les novetats que afecten els
instal-ladors. Una entrevista amb el nou delegat a Girona del departa-
ment d’'Innovacio, Universitat i Empresa, David Mascort; un resum dels
diferents cursos; informacions relacionades amb la vida gremial i altres

notes completen les informacions d’aquest nimero de L'instal-lador.

Desitjant que totes les vies posades al vostre servei us facilitin el dia a dia
de la vostra professio, m'acomiado tot agraint-vos la participacio i
sol-licitant-vos que utilitzeu el Gremi per a tot allo que necessiteu. Tenim

un equip preparat per donar resposta a les vostres necessitats.

Pere Rodriguez
President del Gremi d’Instal-ladors de Girona.

editorial
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Les noves normatives, provoquen
canvis en el sector de la instal-lacio

En pocs mesos el sector de la instal-lacié esta experimentant importants canvis normatius

que afecten de manera significativa la professid. Possiblement els tres textos legals més

rellevants que s’han aprovat i s’estan aplicant progressivament sén el reglament técnic de

distribucio i utilitzacié de combustibles gasosos, el reglament que fa referéncia als

productes petrolifers i, finalment, el Codi Tecnic de I'Edificacio. Tots afecten ambits

diferents pero representen canvis significatius. Després de I'aplicacio del nou reglament

de Baixa Tensié, aquests nous textos legals obren noves maneres de treballar i exigeixen

noves convalidacions de carnets o accions a desenvolupar.

El Gremi vetlla per tal de mantenir-vos informats de tots els
passos que heu de seguir com a instal-ladors a través de

cursos, circulars periodiques, la pagina web i aquesta revista.

Toti que ja s'han fet resums monografics de les normatives en
diferents nimeros de Linstallador, s'ha cregut convenien

explicar, a grans trets i en un sol article, aquests textos per tal

de resumir les principals novetats que estan sorgint en el

sector. No podem estar aturats davant els canvis d’habits que

suposara I'aplicacio plena d’aquestes normatives.

Finalment, només volem recordar que el Centre de Formacio
del Gremi desenvolupa programes formatius i xerrades
informatives perqué [linstallador pugui aplicar sense
problemes tots els requisits que s'estructuren al llarg

d'aquestes normatives.

Nou reglament tecnic de distribucid i utilitzacié de combustibles gasosos

Elnou Reglament técnic de distribucid i utilitzacié de combus-
tibles gasosos va entrar en vigor el dia 4 de marg. Aquesta
normativa té com a maxim objectiu establir les condicions
tecniques i les garanties que han de complir les instal-lacions
de distribucid i utilitzacié de combustibles gasosos i aparells

de gas, amb la finalitat de preservar la seguretat de les

persones. El text normatiu també defineix les responsabilitats

tant dels usuaris con dels instal-ladors.

La normativa és molt amplia perd intentarem fer un petit resum
del reglament per tal de recordar als instal-ladors els

importants canvis que ha suposat al sector.

Integral

IMegrar no &5 Ms M gue agiulingr les funcions, caracteristiques © aphcacions Falguna coso en un males
espal, per tal de lenir-les loles a 'abasi de la ma quan stn necessanes, En molis casos inlegracio és sindnim
de comodiitat, d'agiitzar tsimils. Per aquesta rad, des de fa temps a Comercial Eléctrica Grup treballam seguint
un projecie que regula | organitza eis matodes de treball de iol el Grup, per tal d'unificar els criterts de geslid
de tolas s ampreses, delegacions i deparaments. Uin axempla &5 al nostre senai integral de pravendsa |
postvenda, que permet als nosires clients estar assessorats en tof moment | en qualsevol lloc, tant abans com
després d'ofens-los 8is nosires saneis

Comercial Eléctrica Grup

W comelgrup.com
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En primer lloc, cal recordar 'ambit d'aplicacid d’aquesta
normativa: el reglament afecta les instal-lacions de distribucio
de combustibles gasosos per canalitzacid els centres
d'emmagatzematge de GLP en diposits fixos, les plantes
satel lits de GNL, les estacions de servei per a vehicles de gas,
les installacions d'envasos de GLP les instal-lacions
d'emmagatzematge de GLP, les estacions de servei per a
vehicles de gas, les instal-lacions d’envasos de GLP per a Us
propi, les instal-lacions receptores de combustibles gasosos,
els aparells de gas, els instal-ladors i empreses instal-ladores
de gasi, finalment, les instal-lacions de GLP d’(s domestic en
caravanes i autocaravanes. Els apartats del reglament que

afecten més als instal-ladors:

El control periodic: sota la denominaci6 de control periodic, el
text preveu la realitzacié d’una inspeccid o revisié. Una de les
ITC del nou reglament fixa les normes, tant per a la connexio
d'aparells a les instal-lacions com per a la posada en marxa,
manteniment, reparacio i adequacio d'aparells. Pero allo que
als installadors importa més és quines persones poden
realitzar les operacions descrites: en el portal www.elgremi.cat
podreu trobar la normativa desenvolupada

Instal-lador autoritzat del gas: la novetat més important radica
en que desapareix 'actual classificacio de camnets, i es creen
en el seu lloc tres nous tipus amb la seglient equivaléncia:
categoria A (Antic IG-IV); categoria B (antic IG-II i IG-Ill) -en
aquest cas cal fer una puntualitzacid amb el carnet IGIIl: els
instal-ladors podien fer instal-lacions soterrades pero ara amb
el nou camet B s’elimina aquesta possibilitat- i categoria C
(antic IG-). Per a I'obtencit d'aquests carnets és requisit tenir
primer el lloc del certificat de qualificacio individual.

Empresa installadora de gas: el nou reglament fixa els
requisits per a 'obtencid del certificat i els terminis de validesa
i renovacio, a part de les obligacions com a persona o entitat

instal-ladora de gas.

Novetats del nou reglament sobre productes

petrolifers

El Reial Decret 1416/2006 es va publicar al BOE el dia 25 de
desembre. Amb aquesta publicacid, s'aprova la Instruccion
Técnica Complementaria MIIP 06 “Procedimiento para dejar
fuera de servicio los tanques de almacenamiento de produc-

tos petroliferos liquidos”.

Aquesta instruccio té per objecte regular les actuacions que
s’han de realitzar en els tancs de productes petrolifers liquids
(PPL), que estan en desUs i que hagin de ser posats fora de
servei. S'exclouen de la instruccio els diposits de gasoil que no

superin els 1.000 litres.

Aquest RD entrara en vigor el 25 de marg de 2007. Els titulars
dels tancs de productes petrolifers que es trobin fora de servei
a I'entrada en vigor del present RD tindran un termini de sis
mesos (25 de setembre de 2007) per notificar-ho a la EIC,
aportant un memoria técnica descriptiva i especificant el
procediment seguit per al tractament dels residus. Els titulars
dels tancs que es trobin en situacid de desls a partir de
I'entrada en vigor del present RD disposaran de dos anys per
deixar-los fora de servei (25 de mar¢ de 2009) seguint el
procediment que s'estableix en la ITC MIIP 06. El procediment
i les operacions per anul-lar el tanc de PPL segons la ITC MIIP
06 s6n a 'annex | de la citada norma, i seran portats a terme
per empreses reparadores autoritzades. A la finalitzacio dels
treballs s’estendra un certificat, del qual figura un model en
I'annex Il de la MIIP 06. Podeu descarregar-vos-el a la pagina

web del Gremi, www.elgremi.cat

Cal convalidar el registre de productes petrolifers!
Des del Gremi d'Instal-ladors volem recordar a totes les

empreses instal-ladores inscrites en I'antic model ITC-MI-IP03

0 bé ITC-MI-IP02-04 que disposen fins el 27 de juliol de 2007
per convalidar el registre de productes petrolifers i el carnet de
calefaccio (IMCA) a la nova normativa. Si passada aquesta
data no s’ha convalidat el registre i el carnet, automaticament
es donara de baixa I'activitat de productes petrolifers de la
vostra empresa. La validesa d'inscripcid d’aquest registre i

carnet és de 5 anys.

Us recordem les tres categories existents al registre:

REIPO1 - Poden realitzar, modificar i mantenir instal-lacions
d’hidrocarburs liquids de classe C i D (gasoil, fuel, lubricants)
amb un limit d’'emmagatzematge de 10.000 litres, pero sense
poder accedir al recinte confinat un cop en servei la
instal-lacio.

REIP02 - Poden realitzar, modificar i mantenir instal-lacions
d’hidrocarburs liquids de classe B, C i D (gasolina, gasoil, fuel,
lubricants) sense limit d’'emmagatzematge, pero sense poder
accedir al recinte confinat un cop en servei la instal-lacio.
REREP - Poden realitzar activitats de reparacid de les
instal-lacions petroliferes en els recintes confinats en l'interior
de les arquetes dels tancs, la desgasificacio i reparacit de
tancs i canonades, preparacio de la instal-lacio per a realitzar
les proves d'estanqueitat del tanc i de les canonades i
I'execucio d'aquestes proves, després de la posada en marxa

de la instal-lacio.

Per més informacié podeu consultar la nostra pagina web

www.elgremi.cat apartat Prod. Petrolifers, o bé trucar al 972 21
3566 (de9aldhidel6aldh).

Codi Tecnic de I'Edificacio

Shan publicat dues normatives que afectaran de manera
rellevant les edificacions i les seves instal-lacions, especialment

en I'ambit de I'estalvi energétic: I'Estat ha publicat el Codi

Tecnic de I'Edificacid i la Generalitat ha emes el Decret 21/2006.

Malgrat que moltes de les exigéncies de les noves normatives
afectin de manera més directa els professionals de
I'arquitectura i I'enginyeria, és interessant que els instal-ladors
agremiats es familiaritzin amb aquests requisits als efectes de
disseny i pressupost. El document del CTE que afecta més els
instal-ladors és el Document Basic, on es parla de salubritat, ja

que tracta punts que canviaran habits del col-lectiu:

- Installacions de ventilacid: el document regula les
instal-lacions de ventilacio tant en habitatges com en
garatges, amb 'objectiu d’obtenir una qualitat d'aire interior
acceptable, tenint en compte la compatibilitat amb [I'estalvi
d’energia i I'atenuacio acUstica.

- Subministrament o evacuacié d'aigua: el document basic
també regula les instal-lacions de subministrament i evacuacid
daigua. A més, contribueix a l'estalvi d’energia amb un
adequat disseny i calcul de les instal-lacions, actualitzant la
reglamentacio preexistent. Com a novetat, en el cas dels
edificis en que sigui d’aplicacio la contribucié minima d’energia
per a la produccid d'aigua calenta sanitaria, el document
obliga a disposar, a més d’una presa d'aigua freda d’una presa
d'aigua calenta que faciliti la instal-lacié d'aparells bitermics. El
metode permet estalviar energia, evitant 'escalfament d’aigua
freda amb sistemes indeficients. Tot i que el CTE té una
extensié d’'unes 1.000 pagines, el gremi vol intentar donar-ne
una visid general amb l'organitzacié de jornades en que
s'explicaran els conceptes basics d’aquesta normativa, aixi

com del Decret d'Ecoeficiencia.
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Entrevista a David Mascort,
director dels Serveis Territorials
d'Innovacio, Universitats i Empresa a Girona

David Mascort i Subiranas, és el Director
dels Serveis Territorials d'Innovaci,
Universitats i Empresa a Girona, és
llicenciat en Ciencies Economiques i
Empresarials, master en Direccié d’Empre-
ses per la UdG, professor de secundaria,
des de 1999 regidor de I’Ajuntament de
Vilablareix i des de 2003 vicepresident del
Consell Comarcal del Girones.

Qué li suposa professionalment el nomenament
com a director dels Serveis Territorials?

Aquest nomenament és un repte personal i
professional que em permetra seguir treballant a un
altre nivell, el de I'administracié6 del meu pais, per
intentar desenvolupar i incentivar totes aquelles
politiques que creiem que son les adequades per
als diferents sectors que s'integren en el

departament d’Innovacio, Universitats i Empresa.

Antigament, el departament era Treball i
Industria, i actualment d’Innovacid, Universitats
i Empresa. Que representa aquest canvi?

Una vegada conformat l'actual govern de la
Generalitat el departament de la Presidencia va
publicar, en data 29 de novembre, el Decret
421/2006 de creacid, denominacié i determinacié de
'ambit de competéncia dels departaments de
'administracié de la Generalitat. Aquesta disposicio
inclou la creacié d’alguns departaments, el canvi de
denominacié d’uns altres i I'assignacié a alguns
departaments de matéries que fins aleshores havien
estat en I'ambit competencial d’altres. Aixi doncs, el
Decret 421/2006 determina la creacid del
departament d’Innovacio, Universitats i Empresa, el

canvi de denominacié de I'anterior departament de

Treball i IndUstria (que passa a denominar-se

departament de Treball), i atribueix al departament
d’Economia i Finances la competencia —que fins
aleshores havia exercit el departament de Treball i

IndUstria- en materia de consum i d’energia i mines.

Amb tot, I'actual departament de Treball té atribuides
competéncies en matéria de relacions laborals,
d’ocupacié, d’economia social, cooperatives,

autoempresa i de formaci6é ocupacional.

Per la seva banda, el departament d’Innovacio,
Universitats i Empresa, que jo represento a la
demarcaci6 de Girona, va ser creat en la darrera
estructuracié departamental de I’Administracié de la
Generalitat, i el seu ambit competencial abasta el
comer¢ interior i I'artesania, el turisme, la seguretat
industrial, la indUstria, la innovaci6, les universitats,
el foment de la recerca i la internacionalitzaci6 de

'empresa catalana.

Una vegada fets aquests aclariments, referent al que
representen els canvis efectuats en la darrera
estructuracio de I'’Administracio de la Generalitat, en
primer lloc, vull dir-vos que la nova organitzacio

departamental ha pretés aglutinar en I'ambit del

departament d’Innovacid, Universitats i Empresa,
concretament en la secretaria d’'Industria i Empresa,
les funcions referents a I'elaboracio de les propostes
de directrius sobre les politiques relacionades amb
la recerca, el desenvolupament i la innovacié
empresarial i/o industrial, aixi com les accions
necessaries per al foment del desenvolupament
industrial i tecnologic i per a la millora de la
competitivitat de les empreses. Es també des de la
secretaria d’Indistria i Empresa des d'on es
dirigeixen i es coordinen les tasques de planificacio,
foment i analisi en matéria de seguretat industrial,
des don s’impulsen els mecanismes de
simplificacié dels tramits administratius per a la
constitucié i funcionament de les petites i mitjanes
empreses en coordinaci6 amb I'Oficina de Gestié
Empresarial (OGE), i també des d'on,
coordinadament amb el Centre d’Innovaci6 i
Desenvolupament Empresarial (CIDEM) i el
Consorci de Promocié6 Comercial de Catalunya
(COPCA), es proporciona assessorament a les
petites i mitjanes empreses en la recerca

d’instruments per millorar el seu finangcament.

Hi haura canvis importants a les linies
estrategiques del Departament?

El Departament continuara donant prioritat absoluta
al desenvolupament de les accions projectades per
a la consecucid dels objectius fixats en la
planificaci6 de I'accié de govern de la legislatura
anterior. Faig referéncia a I’Acord Estratégic per a la
internacionalitzacid, la qualitat de I'ocupacio i la
competitivitat de I'economia catalana, signat el 16
de febrer de 2005; al Pla de Recerca i Innovacio de
Catalunya 2005-2008, i al Pla d’Internacionalitzacié
de 'Empresa Catalana 2005-2008.D’altra banda, la
incorporaci6 de les competéncies en matéria
d’universitats en I'ambit del Departament fa que, en

els objectius estrategics d’aquesta legislatura, se

n’hagin incorporat de nous: pel que fa el sistema
universitari, els sintetitzariem en el fet que sigui
competitiu i de qualitat, que formi els recursos
humans d’elevada qualificaci6 que el pais
necessita, que garanteixi la igualtat d’oportunitats en
l'accés, i que asseguri la preséncia de la llengua i

els continguts catalans.

En relaci6 amb la recerca i la innovacio: que
contribueixin - al desenvolupament de nous
coneixements, que promoguin el progrés cientific,
economic, social i cultural de Catalunya, que siguin
socialment reconegudes i divulgades, que s'usi la
llengua catalana tant en la comunicacié entre

investigadors com envers la societat.

Des dels Serveis Territorials em correspon impulsar i
coordinar les actuacions i els programes

departamentals en I'ambit de la demarcacio.

Quines mesures s’apliquen per fomentar la
creacié de noves empreses (sobretot en el
camp dels instal-ladors)?

Des dels Serveis Territorials no es poden aplicar
mesures diferenciades respecte de les que
s'apliquen a la totalitat del territori nacional. Una de
les missions del carrec que ocupo consisteix a
canalitzar les demandes, les inquietuds i els
suggeriments que em puguin plantejar diferents
agents de les comarques de Girona i traslladar-les
als organs de direcci6 del Departament per millorar i

enriquir I'accié departamental.

D’altra banda, vull destacar que la informacio i
tramitacid de les linies d’incentius departamentals
dirigides a les empreses si que sén una funcié que
desenvolupem des dels Serveis Territorials. També, i
des de la delegacio del CIDEM ubicada a les

nostres oficines, informem i assessorem sobre les
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possibilitats de finangament i/o de subvencid que
ofereixen els altres departaments i les

administracions local i estatal.

Actualment, quines son les xifres de sinistralitat
i com es valoren?

En aquest camp he d’assenyalar que la secretaria
d’Indlstria i Empresa, d’acord amb les
competéncies que té atorgades, vetlla perque el
disseny, I'execucio, I'Gs i el manteniment de les
instal-lacions industrials presentin els nivells de
qualitat adequats per assolir un alt nivell de
seguretat industrial. Paral-lelament, també li pertoca
supervisar els mecanismes de control (EIC) perque
compleixin les seves funcions d’acord amb els
nivells de qualitat prefixats. Des dels Serveis
Territorials s’executen aquestes funcions a través de

la seccio de Seguretat Industrial.

Les xifres de sinistralitat son molt i molt baixes i, per

tant, les he de valorar molt positivament.

Quines soOn les prioritats dels Serveis
Territorials?

Com a responsable de la direccid dels Serveis
Territorials d’Innovacio, Universitats i Empresa a
Girona, em proposo donar la maxima rellevancia a
desenvolupar amb el maxim d’eficacia el conjunt de
programes departamentals, aixi com impulsar totes
les accions que estiguin al meu abast per a la
simplificacio dels tramits administratius i per millorar

I'atencio als ciutadans i empreses.

Pel que fa al col-lectiu dels instal-ladors, hi ha
algun programa especific?

En aquests moments, no em consta que s’estigui
treballant amb cap accié especifica adrecada al
col-lectiu que representa el vostre gremi. Es

necessari posposar la presa de decisions en relacio

amb el desenvolupament d’actuacions especifiques
fins a l'aprovacio de la Llei de seguretat industrial
gue, com ja sabeu, sera la primera llei que regulara
les competencies de la Generalitat de Catalunya en
matéria de seguretat industrial. Naturalment, crec
que aquest aspecte presenta molt d'interes per als
vostres associats, ja que el nou text preveu la
creaci0 de [I'Agéncia Catalana de Seguretat
Industrial, que es constituira com a autoritat que
exercira les competencies de la Generalitat en
matéria de seguretat industrial i com a ens que
treballara per garantir la qualitat del servei i les

condicions de competéncia entre els operadors.

La nova regulacié també desenvolupara nous
models de gestié de les entitats que realitzen les
inspeccions al llarg de la vida util de les
instal-lacions, aparells i automobils. Es tracta dels
Organismes de Control (OC) que substituiran les
actuals Entitats d’Inspeccio i Control (EIC) i les

Inspeccions Técniques de Vehicles (ITV).

Com veu el paper del Gremi d’Instal-ladors?

La missio del Gremi és fonamental, en tant que
possibilita una interlocuci6 molt més fluida i
clarificadora i permet als Serveis Territorials coneixer,
des d’una perspectiva collectiva, les necessitats i
mancances que experimenten els professionals en
el desenvolupament diari de la seva feina. Aquesta
comunicacié és basica perqué els Serveis
Territorials, des d’on hem d’atendre les seves
sol-licituds d’autoritzacions administratives i des
d'on hem d’executar les accions de foment i
promocié que es puguin determinar des de la
Secretaria d’Inddstria i Empresa, puguem recollir les
problematiques i disfuncions que ens participeu i
intentar impulsar els canvis i els programes

necessaris per resoldre-les.

Obert 4 hores

Materials eléctrics %
i instrumentacio

Ara, a Industrial Ginés no tanquem mai i podra comprar
les 24 hores del dia, els 365 dies de lany

www. step.industrialgines.com

IGSA
Industrial Ginés sa

Delegacid Olot
Ctra. La Canya, s/n
17800 Olot

Tel.: 972 27 12 2(
Fax: 972 27 08 48

Delegacio Figueres
Flaca Europa, 19
17600 Figueres

Tel.: 972 50 94 00
Fax: 972 67 40 00

Delegacio Blanes

Avda. de I'Estacid, 51, nau 3
17300 Blanes

Tel.: 972 35 85 48

Fax: 972 35 85 49

Magatzem Central i oficines
Carrer Barcelona, 202 - 17005 Girona

Tel.: 972 41 36 00 - Fax: 972 21 20 B0
E-mail: igsa@industrialgines.com
www.industrialgines.com
www.step.industrialgines.com
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Portals especialitzats

per als agremiats

El Gremi d’Instal-ladors de Girona vetlla per satisfer les necessitats dels agremiats i vol

posar al seu abast tots els recursos necessaris perqué puguin desenvolupar la seva tasca

diaria amb les maximes facilitats. Per aix0, des del Gremi, se’ls ofereix I'accés a pagines

web especialitzades de forma gratuita.

En una primera fase s’ha arribat a diferents acords amb
pagines especialitzades que son d’especial interes per als
agremiats. L'instal-lador podra consultar aquests espais
sense el pagament d’'una quota mensual. Només caldra que
entri a www.elgremi.cat, vagi a l'apartat d'enllacos i cliqui
sobre una de les dues publicacions amb les quals s’ha signat
conveni: Calor y Frio o Electronet. Una vegada es cliqui sobre
aquesta icona apareixera una pantalla on can entrar el nom
d'usuari i el password per poder accedir, sense restriccions, a

qualsevol d'aquests portals.

En aquests dos espais web es pot trobar informaci6 de gran

interés per als instal-ladors.

- Caloryfrio.com
Es un portal dedicat a empreses i professionals relacionats

amb les instal-lacions de calefaccio i ACS i climatitzacio.

Ofereix diferents serveis als associats, com les consultes de
normativa, catalegs técnics, consells practics, consulta de

butlletins, noticies del sector, borsa de treball...

Els mateixos responsables d’aquesta pagina web afirmen
que son conscients que les empreses virtuals i els portals
generalistes poden introduir elements distorsionants a les
empreses del sector, que deriven a efectes incerts no
desitjats. Promovent el portal sectorial Caloryfrio.com des de
les empreses d’economia tradicional, els socis fundadors
desitgen liderar una iniciativa que se sosté en les noves
tecnologies, se’'n heneficia i preserva els canals tradicionals

de distribuci6 i venda.

Per tant, podriem dir que el portal és una passarella,
independent i oberta, que facilita serveis de canalitzacié de
transaccions comercials entre els diferents col-lectius
horitzontals dels sectors de la calefaccio, I'aire condicionat i

la fontaneria.

- Electronet

Aquest portal és una plataforma tecnologica de gestio de
dades del sector electric i electronic que consta duna base
de dades on estan registrats els distribuidors (localitzacio,
grups de descomptes que apliquen...), les marques i els
articles (tarifes, logistica, nimeros de serie...). Potser I'opcid
més interessant per als instal-ladors és que inclou la quota

ECORAE en els articles que hi estan subjectes.

RADIADORS ELECTRICS, ELECTRONICS, DIGITALS | TOYALLOLERS ELECTRICS

Ecosun

Magatzem central | oficines Delegacié Olot
Carrer Barcelona, 202 - 17005 GIRONA  Crra. La Canya, s'n  Placa Europa, 19
Tel.: 972 41 36 00 - Fax: 572 21 20 80 17800 OLOT 17600 FIGUERES
E-mail: igsa @ industrialgines.com Tel.: 972 27 12 20 Tel.: 972 50 94 00
www.industrialgines.com Fax: 972 27 0848  Fax 972 67 4000
www, step industrialgines.com

Industrial @inés sa. ©

MATERIAL ELECTRIC | DE CLIMA & upe CLECTROCLUB, S.A.

Delegacio Figueres  Delegacio Blanes

Av. de 'Estacid, 51, nau 3
17300 BLANES

Tel.: 972 35 B5 48

Fax: 972 35 85 49
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Amb aquest editorial des del Centre de Formacio del Gremi d’Instal-ladors de Girona volem incidir en els

avantatges que representa per a nosaltres I'obtencio de la certificacio de qualitat ISO 9001:2000.

["obtencié de la certificacié ha permes formalitzar i fer més operatius tots els procediments interns del Centre
de Formacio del Gremi. Dos dels elements principals son un nou programa informatic i la professionalitzacio
de procediments com el disseny dels cursos, les inscripcions, les sol-licituds d’informacio, sol-licituds

d’aules... que han permes augmentar I'efectivitat dels processos que es porten a terme diariament.

S’han unificat criteris interns, com la conveniencia de definir correctament les responsabilitats del personal,

de reduir costos d’operacio i millorar I'organitzacio. Alhora, s’han detectat i corregit errors en els processos.

Una empresa de consultoria ha assessorat el Gremi en els passos que calia seguir per aconseguir la certifica-
cio. Tot el personal ha dedicat temps a implantar el sistema de qualitat perd, com s’anunciava, aixd ha
permes sistematitzar tasques i estandarditzar processos. D’aquesta manera, la planificacio dels serveis que

s’ofereixen permet millorar I'efectivitat.

D’altra banda, I'lSO també situa de manera preferent el Centre de Formacié del Gremi, en relacio a d’altres

institucions i I'administracio.

Voleu ser professors del Gremi?

Aconseguir bons professors i donar una docéncia rigorosa i amena és la base del
Centre de Formacid. En aquest sentit, demanem I'ajuda i els serveis de tots aquells
instal-ladors amb aptituds per a la docencia que vulguin incorporar-se a la nostra

iniciativa educativa.
Més informacio: 972 412 615
coordinadora@elgremi.cat

ﬁ)rmacic’)

Avantatges de 'obtenci6 de la certificacié de qualitat ISO 9001:2000
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CONVOCATORIA FTFE 2006 DE PLANES DE
FORMACION MEDIANTE CONTRATOS
PROGRAMA DE AMBITO ESTATAL

PLAN DE FORMACION DE FMFCE-FUNDACION DEL METAL PARA LA FORMACION,
LA CUALIFICACION Y EL EMPLEO - N° DE CONTRATO PROGRAMA: F20060146

Acciones formativas cofinanciadas por el Fondo Social Europeo en el marco del Acuerdo
Nacional de Formacion Continua destinadas a los trabajadores del sector metal

En aquesta convocatoria, FTFE 2006 de Plans de
Formacié mitiangant contractes programa d’ambit
estatal del Plan de Formacién de FMFCE-Fundacidn del
Metal para la Formacidn, la Cualificacion y el Empleo
amb el nimero F20060146, el Gremi ha ofert sis

accions formatives per als treballadors i autonoms del

sector metall: fontaneria |, operador de calderes, domo-
tica: projectes d'instal-lacions automatitzades en
edificis 1, aire condicionat i climatitzacio, instal-lacions
electriques en habitatges i seguretat en les
instal-lacions eléctriques. Per manca d’inscripcions

només s’han pogut realitzar quatre accions:

Operador de calderes

Acci6 formativa num. 93, grup 3

Va comencar el 23 de gener i la seva durada és de 60 hores, 36 de teoriques i 24 de practiques. Finalitzara el dia 29 de

marg, i s'imparteix els dimarts i dijous de 18.00 a 21.00 h. L'objectiu principal és oferir coneixements teorics i practics

basics sobre calderes. En aquesta accié formativa hi van assistir 14 alumnes.

OBJECTIUS:

- Distingir diferents tipus de calderes, caracteristiques,
funcionament, etc.

- |dentificar accessoris i elements addicionals per a calderes.

- Capacitar per a la practica laboral habilitats sobre
manteniment i reparacio de calderes.

- Donar a coneixer les normatives vigents i reglamentacio
respecte a les calderes i la seva tipologia.

CONTINGUTS:

- Conceptes basics.

- Generalitats sobre calderes.

- Combustio.

- Disposicions generals constructives en calderes pirotubulars.
- Disposicions generals constructives en calderes aquotubulars.
- Accessoris i elements addicionals per a calderes.

- Tractament d'aigua per a calderes.

- Conduccid de calderes i el seu manteniment.

- Reglament d’aparells a pressio.
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Aire condicionat i climatitzacio

Acci6 formativa nam. 125, grup 35

Comenca el dia 12 de febrer, i la seva durada es de 40 hores, 16 de tedriques i 24 de practiques. Finalitzara el dia 12 de
marg, i s'imparteix els dilluns, dimecres i divendres de 18.00 a 21.00 hores. L'objectiu principal és aprendre a realitzar la

instal-lacio i I'engegada d’equips d’aire condicionat. En aquesta accio formativa hi van assistir 15 alumnes.

OBJECTIUS: CONTINGUTS:
- Realitzar inspeccions sistematiques. - Tipus d’unions de canonades, conductes, aparells i
- Localitzar anomalies i avaries. accessoris, i la seva execucio.
- Proposar accions correctores i efectuar el - Generalitats sobre els sistemes de regulacio i control.
manteniment preventiu en condicions de - Coneixements especifics de muntatge, utilitzacio i
qualitat i seguretat. funcionament dels segients equips i elements:

- Maquines frigorifiques.

- Bombes.

- Ventiladors.

- Valvules.

- Unitats terminals.

- Equips de mesura.
- Coneixements basics referents a I'alimentacio de

generadors amb combustibles solids, liquids i gasosos.
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BluePower® y PhoNoFire®:
la revolucion inteligente en los Sistemas de desagtie.

BluePower® y PhoMoFire® son los sistemas de desagie mas
innovadores de todo el mundo,
Disefiados por Coes y patentados a nivel internacional, ambos
sistemnas presentan caracteristicas anicas v exclusivas para responder
a las nuevas exigencias del mercado: foncabsorbencia, resistencia
mecanica y resistencia al fuego.
* Materia Prima: PP copolimero autoextinguible reforzado con cangas
minerales, 100% reciclable.

* Amplia gama de accesorios y diametros: de 32 a 200 mm.

* Innaovacian garantizada por § patentes internacionales.

BluePower® presenta una excepcional resistencia mecanica v a los

golpes, incluso a bajas temperaturas, Es el dnico sistema en Europa,

de los de nueva generacion (color azul), que ha sido clasificado B1

por las normas de auloextinguibilidad.

PhoMNoFire® es foncabsorbente y excepcionalmente resistente a la
propagacion de los incendios en los edificios, lo cual ha sido

+ Tubo multicapa con capa interna de color blanco, para c o certificado con la clase de autoextinguibilidad mas alta jamas

facilitar las operaciones de inspeccion.

alcanzada por un material plastico.

* Accesorios con junta bimaterial de “doble labio”, e S Con BluePower® y PhoMoFire® la oferta de Coes por lo que

inamovible para una perfecta estanqueidad hidraulica.
* Disefio industrial innovador v exclusivo de los sistemas.

COMPANY

conclerne los sistemas de desagie es la mas vasta que existe
en el mercado. Una revolucion inteligente.

wWww.Coes.it

XU UlikuiNA, o.M

Passeig d'en Pep Ventura, 102 - Tel. 972 476 113 - E-mail hidro@hidrogirona.com - Fornells de la Selva (Girona)
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Instal-lacions eléctriques en habitatges

Sin instalacion.
Sin obras.
Sin mantenimiento

Accio6 formativa nam. 18, grup 08 --___________

Via comencar el 16 de gener, i la seva durada és de 60 hores, 22 de tedriques i 38 de practiques. Finalitzara el dia 22 de S ——
marg, i s'imparteix els dimarts i dijous de 18.00 a 21.00 hores. Lobjectiu principal s adquirir els coneixements basics
en aquesta matéria i fer possible que en cursos posteriors es tingui una base per aconseguir uns objectius més

complexos. En aquesta accid formativa hi van assistir 15 alumnes.

OBJECTIUS: CONTINGUTS:

- Identificar els tipus i qualitats de materials i elements - Electricitat basica

a installar.

- Determinar els sistemes i procediments de connexid
per a la seva adequada aplicacié i execucio.

- Mesurar, amb els aparells adequats, els valors dels
parametres electrics necessaris per localitzar els
elements electrics avariats.

- Aplicar les normes de seguretat i higiene necessaries

durant les diferents operacions de manteniment.

- Distribuci6 de I'energia electrica

- Conductors electrics

- Representacio grafica i simbologia electrica arquitectonica
- Installar circuits de lampares en série, paral-lel i mixt

- Installar punts de llum i bases d’endoll

- Manipular i fixar tubs aillants

- Installar lampares commutades des de dos 0 més punts
- Installar lampares comandades per telerruptor

- Installar tubs fluorescents

- Instal-lar lampares de descarrega

- Instal-lar un habitatge de grau d’electrificacié mitja

- Realitzar un projecte per a la instal-lacio d’un habitatge,

des de I'escomesa fins a la instal-lacio interior

Technofont
te cambia
la vida

Calor Technofont. Calor de alto rendimiento.

Multiplica la respuesta calorifica, ya que
permite instalar hasta un 50% mas de |a
potencia contratada.

Minimiza el consumo. El Sistema que mas
ahorra. Demostrable.

Control independiente 3 zonas, gasta solo
lo'gue disfrutas.

Una calefaccion asi te cambia la vida
en cuanto la conoces.

tl. +34 977 311 615

L Lt g LmEE technofont Gl

www.technofont.net caltr d¢ altv rendinlentt
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C. Bonastruc de Porta, 2%, 2n
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Apariat de correus 95
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Tel. 972 413 000
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www.compul.es
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Domotica: projectes d’instal-lacions automatitzades en edificis |

Accié formativa nim. 146, grup 11

Va.comengar el 25 de gener, i és de 50 hores, 20 tedriques i 30 practiques. Finalitzara el dia 22 de marc i s'imparteix els dimarts

i dijous de 18.00 a 21.00 h. L'objectiu és adquirir coneixements en la planificacio i instal-lacid de sistemes electrics amb

elements programables. En aquesta accié formativa hi van assistir 15 alumnes.

OBJECTIUS:

- Coneixer el significat del terme domotica.

- Coneixer les diferents tecnologies aplicables a domotica
que existeixen en el mercat.

- Realitzar esquemes utilitzant la corresponent simbologia
segons la normativa actual.

- Realitzar programes amb el modul logic programable de
LOGO! installat als edificis domatics.

- Engegada de les instal-lacions.

- Localitzacio i diagnostic d’avaries.

CONTINGUTS:
- Automatitzacio en habitatges i edificis.

- Arees d'aplicacié de I'automatitzacié en habitatges |

edificis.

- Sistemes técnics utilitzats per a la gestio automatitzada en

habitatges i edificis.

- Técniques de regulacio i control: sensors, transductors,

reguladors i actuadors.

- Configuracio i sistemes de les instal-lacions automatitzades

en habitatges i edificis.

- Muntatge: posada en servei, manteniment d'instal-lacions

automatitzades amb LOGO! i simatica (PLC s7-200).

- Interpretacié d’esquemes i simbologia utilitzada en les

instal-lacions automatitzades.

- Tecniques de muntatge i connexio.

- Preparacio i ajustament dels elements utilitzats a les

instal-lacions automatitzades.

- Programaci¢ dels equips utilitzats a les instal-lacions

automatitzades.

- Protocols d’engegada de les instal-lacions.

Introduccio de parametres.

Precaucions i seguretat.

- Diagnostic i localitzacio d’avaria. Procediments i mitjans.
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Uns 15 instal-ladors han realitzat el curs de baixa tensid
checks-lists d’autocompravacié, que s’ha realitzat al
Centre de Formacio del 13 de novembre al 20 de desem-
bre de 2006 tots els dilluns, dimecres i divendres de set a

deu del vespre.

L'objectiu del curs és donar a conéixer a les empreses
instal-ladores i a professionals de I'electricitat, en general,
les pautes necessaries per realitzar instal-lacions electri-
ques de forma practica i senzilla mitjiancant checks-lists
de cadascuna de les diverses tipologies d'instal-lacions
més usuals: habitatges, enllumenats exteriors, locals de
publica concurréncia, instal-lacions electriques tempo-
rals: fires, provisionals d'obres..., tallers de reparaci¢ de
vehicles, aparcaments, locals molls i humits, indUstries no

classificades...

Curs de Baixa Tensio
Checks-lists d’autocomprovacio

Aquesta proposta anava dirigida a professionals que
vulguin millorar els coneixements tedrics de la normativa
d’aplicaci6 mitjancant I'aplicacié practica de fitxes
d’autocomprovacié a fi de garantir un bon compliment de

les diverses normatives d’aplicacio.

Els professors del curs han estat els enginyers Ramon

Boadella i Narcis Cots.

A

Curs basic d’enllumenats d’interiors i d’exteriors

Durant el mes de novembre i desembre el Centre de
Formaci¢ del Gremi d’Instal-ladors de Girona va organit-
zar el Curs Basic d’enllumenats d’interiors i d’exteriors.
Aquestes ponencies s’han realitzat en cinc sessions, i el
principal objectiu era donar a congixer les noves
tecniques actuals en illuminacié, els materials més
moderns disponibles al mercat, la seva aplicacio en els
casos més habituals i els metodes practics de disseny i

caleul d'il-luminacions per a interiors i exteriors.

A aquesta proposta formativa hi van assistir 10

instal-ladors, als quals es va facilitar el Reglament de

desenvolupament de la Llei d’Ordenacié Ambiental de

I'enllumenament per a la proteccié del medi nocturn.

El professor del curs va ser I'enginyer industrial Carles

Pastor.

Curs sobre les exigéncies d’estalvi d’energia del Codi Técnic
de I’Edificacio i el Decret 21/2006 d’ecoeficiéncia en els edificis,
dos nous reptes i oportunitats per als instal-ladors

Recentment s’han publicat dues normatives que afecta-
ran de manera rellevant a les edificacions i les seves
instal-lacions, especialment en I'ambit de I'estalvi energe-
tic. Per una banda, I'estat ha publicat el Codi Tecnic de
I'Edificacio, i per I'altra la Generalitat ha publicat el decret

21/2006.

Malgrat que moltes d’aquestes exigencies corresponen a
professionals de I'arquitectura i de I'enginyeria, €s interes-

sant que els installadors agremiats es familiaritzin amb

Cursos de carnet

aquests nous requisits a efectes de disseny i pressupost.
Tot i que el CTE té¢ una extensic de més de 1.000
pagines, amb aquesta jornada s'intenta donar-ne una
visio general incidint en I'estalvi energgtic, aixi com en el
decret autonomic de criteris ambientals i d’ecoeficiencia

en els edificis.
L'Ultim curs sobre aquesta tematica es va realitzar el

dissabte 17 de febrer amb una assistencia de 25

alumnes.

Curs intensiu per a I’obtencié del

carnet d’instal-lador/a — mantenidor/a

S’ha iniciat un curs intensiu per a I'obtencio del carnet
d’installador/a - mantenidor/a de climatitzacio (IMCL).
Aquesta proposta no exigeix cap titulacio previa. Va comen-

car el 24 de febrer i finalitzara el 22 de juny.

Consisteix en 355 hores lectives, i es realitza dilluns, dimarts,
dimecres, dijous i divendres de 6 de la tarda a 10 de la nit. El
curs també s'allarga durant tots els dissabtes de 9 del mati a

2 del migdia.

Per altra banda, a partir de I'abril es portara a terme un altre

curs perd en aquest cas per a posseidors del carnet

de climatitzacié (IMCL)

d'installador/a - mantenidor/a de calefaccio i ACS (IMCA).
Sera de 260 hores lectives, comencara el 10 d'abril i
S'allargara fins el 22 de juny. L'examen del departament
d'Innovacié, Universitats i Empresa de la Generalitat de

Catalunya per tal d’obtenir el carnet es realitzara el dia 11

de juliol.
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Jornades

L’INSTAL-LADOR / 117

(24)

marg - abril 2007

Des de I'empresa Gewiss vam realitzar una jornada técnica
sobre seguretat al Centre de Formacié, en la qual es va
abordar el tema dels Conjunts provisionals “CO” per a obres
conformes amb el REBT.

Existeix una elevada sinistralitat laboral al nostre pais,
sobretot all sector de la construccio, que arriba a uns nivells
molts superiors a la mitjana dels paisos de la U.E. Des de
Gewiss considerem que s’ha d'intentar reduir aquest risc
potencial d’accident.

A la jornada, es va recordar que la ITC-BT33 del Reglament
Electrotecnic de Baixa Tensio (REBT) exigeix que els quadres
provisionals d’obra compleixin una serie de caracteristiques
per augmentar la seguretat. També es va fer incidencia en el
fet que un conjunt d’'obra, perqué compleixi amb la Norma
UNE EN 60439-4, ha de sotmetre’s a una série de proves o
assaigs de tipus, i a més ha de superar unes proves individu-
als que es realitzaran a tots i cadascun dels conjunts que es
muntin. Els assaigs tipus son en alguns casos necessariament
destructius i, per tant, resulten costosos per a I'instal-lador,

que pot delegar aquesta responsabilitat al fabricant. Els

Jornada técnica de seguretat
conjunts provisionals son faciiment identificables a la propia
obra, ja que la Norma UNE preveu I'existéncia d’una placa en
un lloc visible i llegible. Per obtenir provisionals I'obra que
compleix amb el REBT i, per tant, amb la norma UNE,
existeixen diferents solucions: conjunt CO certificat pel
fabricant; conjunt CO pre-certificat i conjunt muntat i cablejat.
Cal recordar que el compliment de la Norma UNE EN
60430-4 evitara la preséncia a les obres de quadres provisio-
nals que puguin patir escalfaments excessius, que les bases

no estiguin correctament protegides, que no tinguin un grau

d’estanqueitat adequat, etc.

GEWISS IBERICA S.A.
Juan Antonio Mezquida

Jornada a carrec de Jung Electro Ibérica

Diferents representants de I'empresa Jung, el dia 8 de
novembre, davant de 17 instal-ladors, van presentar les
novetats i solucions electroniques més interessants de
Jung Electro Ibérica. La xerrada es va dividir en els
seglients blocs: presentacio de I'empresa; breu descripcio
de les series de mecanismes; control d'il-luminacio; control
de persianes i tendals; sistema de control via radio;
introduccio al sistema KNX.

Es van exposar casos practics per tal de donar resposta a

les diferents questions dels installadors. Algun exemple

dels temes exposats i les preguntes més freqlients: com fer
una centralitzacié de persianes sense fils (via radio),
diferents tipus de regulacio d’il-luminacio... Els instal-ladors
també van mostrar un gran interés per congixer el potencial

del sistema KNX.

JUNG ELECTRO IBERICA S.A.
Arturo Nasarte

Jornada informativa sobre la subcontractacio

El proper 19 d'abril entrara en vigor la Llei 32/2006 de 18
d'octubre, reguladora de la subcontractacio en el sector de la
construccio. Aquesta regula el nivells de subcontractacio en
una obra, establint un maxim de tres nivells, podent-se
estendre a un quart nivell en casos fortuits i sempre sota
I'aprovacio de la Direccio Facultativa.

En el capitol II és on hi ha més novetats. Larticle 4, per
exemple, estableix quins son els requisits exigibles als contrac-
tistes i subcontractistes perquée I'empresa pugui intervenir en
els procés de subcontractacié. El contractista també esta
obligat a disposar d'un Llibre de Subcontractacio i en aquest
hi tindra accés el promotor, les empreses i els treballadors
autonoms, tecnics i delegats de prevencio, I'autoritat laboral i
els representants dels treballadors. Segons Reddis, empresa

encarregada de realitzar la jornada informativa sobre la

subcontractacié al Gremi el passat 21 de desembre, la “Ley
32/2006" pretén corregir el desconcert que hi ha al ram de la
construccié i que genera un numero indeterminat de subcont-
ractacions. Per 'aconseguir-ho determina 4 pilars fonamentals
que son els que es van tractar a la ponencia: la millora en la
contractacio laboral; el control sobre el nimero de subcontrac-
tacions; registre d’empreses acreditades i la responsabilitat de

I'empresa “mare” respecte de les subcontractades.

REDDIS UNIO MUTUAL

Jornada informativa sobre la Reforma Laboral

El Gremi d'Instal-ladors va acollir, el 29 de novembre, una
jornada informativa a carrec de 'empresa Laborex sobre la
Reforma Laboral. Hi van assistir 25 alumnes.

Laborex va recordar als instal-ladors assistents que el
Govern, les organitzacions empresarials i els sindicats van
firmar el dia 9 de maig la Reforma Laboral, que ha donat lloc
al Reial Decret-Llei que entrara en vigor el proxim 1 de
juliol.Durant la jornada es va parlar de les mesures per
impulsar la contractacio indefinida inicial i la conversié de
treballs temporals en fixos. Quant a la millora de la utilitzacid
de la contractacié temporal, el principal objectiu és la necessi-
tat de reduir la temporalitat, mitjancant I'establiment de limits
temporals per als successius contractes que pot subscriure
una empresa amb un treballador. D’altra banda, en la

subcontractacio d'obres i serveis s'estableix la necessitat

d’actualitzar alguns elements amb I'objectiu d'evitar que la
descentralitzacié de les empreses perjudiqui la proteccié dels
treballadors, concretament quan contractistes i subcontrac-
tistes comparteixen de forma continuada un mateix centre de
treball. La llei també preveu actuar contra la cessi¢ il-legal de
treballadors i afegeix noves definicions a aquesta cessio.
Finalment, una de les novetats de la llei és que s'estableix un
reforg al sistema de la Inspeccioé de Treball i Seguretat Social
per millorar-ne 'eficacia i eficiéncia. Es potenciara el nombre
d’actuacions de la Inspeccid de Treball en les materies

concretes.
LABOREX, assessors laborals S.L.

Assesors Laborals del Gremi
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CONAIF: presentacié del nou Reglament de gas

El Gremi va organitzar, el passat 10 de gener, una jornada al
Centre de Formacié on el personal tecnic de CONAIF va
informar als socis assistents sobre el nou “Reglament tecnic de
distribucio i utilitzacio de combustibles gasosos”. La massiva de
resposta dels agremiats a la convocatoria va fer que el Gremi
organitzés una nova presentacio el dia seglient, 11 de gener,
que va tenir el mateix éxit d’assistencia. També es va realitzar
una edicié de la jornada el passat 6 de febrer.

Ana Marfa Garcfa Gasco, de la secretaria técnica de CONAIF, va
portar a terme la presentacio que es va centrar en I'explicacid
del Reglament, el seu contingut, els aspectes especifics que
conté, les seves [TC-ICG dela 01 ala 11 ila Norma UNE 60670.
Per la importancia que tenen a I'activitat instal-ladora va fer
incidéncia en dos de les Instruccions Tecniques Complemen-

taries del Reglament: la [TC-ICG 07 “Instal-lacions receptores de

combustibles gasos” i la ITC-ICG 09 “Instal-ladors i empreses
instal-ladores de gas”, sobretot les parts que fan referencia als
camnets i a les operacions que les empreses poden realitzar
segons la seva categoria, ja que son aspectes que el nou
reglament introdueix modificacions. Previament a la presentacio
“Distribucions CONAIF, SA” va informar sobre dels productes

que comercialitza per les empreses instal-ladores.

CONAIF

Sessié informativa sobre el nou reglament
d’instal-lacié de diposits de gas propa (GLP)

El mes de novembre, PRIMAGAS va realitzar una jornada al
Gremi sobre el Reglament tecnic de distribucio i utilizacid de
combustibles gasosos. La normativa neix amb I'esperit
d’ordenar el sector del gas, promoure la liberalitzacio, adaptar-
se a la realitat, fomentar la seguretat i simplificar el procés
administratiu. El reglament té una estructura clara. Inicialment,
s'estableixen unes regles generals de caracter administratiu que
donen pas a les onze instruccions tecniques complementaries
(ITC) que desenvolupen les onze grans arees en que es divideix
I'activitat. Finalment, cada ITC compta amb normes UNE que
tracten a nivel tecnic cada apartat. PRIMAGAS
(subministrament de gas propa en diposit), va centrar la sessio
en la ITC-03 (Installacions d’emmagatzematge de GLP en

diposits fixos) per tractar les novetats de caire administratiu. Per
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altra banda, la Norma UNE 60250 tracta des d’un punt de vista
tecnic aspectes com la reduccié de distancies de seguretat, la
no obligatorietat del tancament per a instal-lacions professionals
0 les noves condicions per a revisions de dipdsits soterrats
(cosa que ens permet presentar el nostre dipdsit soterrat
ETERNELLA). Amb la nova normativa la instal-lacié d’un diposit
de gas propa és més facil i senzilla. Finalment, es va repassar la
nova nomenclatura de qualificacio d’installadors, les seves
competencies ila creacio de la figura de I'instal-lador mantenidor

amb la ICT 09 (Instal-ladors i empreses instal-ladores de gas).

PRIMAGAS

!I — e —

LOSTNOS
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El Gremi d’Instal-ladors renova
el conveni amb Caixa de Girona

Els agremiats disposen de la condicid de client preferent.
Aquesta oferta permet als membres del Gremi disposar d’una
série de condicions especials, moltes de les quals es
mantenen del conveni anterior: oficina 24 hores (permet fer les
operacions bancaries més habituals a qualsevol hora del dia
via internet; correspondéncia per correu electronic; servei
mobil que t'avisa quan cobres la nomina; 10 missatges
gratuits al mobil cada mes i la carrega de mobils), teletac per
només 10 euros anuals, una targeta Visa pensada per pagar
les despeses de carburant, de viatges de representacio o
altres que I'empresa vol tenir totalment detallades i controla-
des... Amb I'acord, tant aquesta targeta com la de debit VISA
Electron o la de credit Visa Classic o Visa Or seran de quota
gratuita el primer any i successius amb una facturacio d’uns

3.000 euros en compres.

Un altre dels serveis que ofereix Caixa de Girona és una
amplia gamma d'assegurances: llar, cotxe, vida, salut, atur
hospitalitzacié, multiisc del comerg... adaptades a les
necessitats de cada client. Pel que fa els crédits, I'any passat
ja es presentava una hipoteca de quota minima a interes
variable amb la particularitat que les quotes inicials son
substancialment més baixes, a canvi del seu creixement futur;
una hipoteca ideal per a joves que desitgen quotes més
accessibles els primers anys, quan tenen més despeses, i que
trasllada I'esforg financer de la part inicial de la hipoteca cap al
final, quan els clients disposaran de majors ingressos, amb un

termini maxim de 35 anys.

Amb I'acord, 'agremiat podra tenir diferents avantatges per al
finangament especialitzat, s'ofereix leasing en mobiliari,
compra de vehicles, béns d’equips i maquinaria en un termini
de dos a cinc anys, o immobiliari, compra de despatx, local,
nau industrial en un termini a deu anys amb la possibilitat
d'acollir-se a convenis ICO PIMES, ICO IDAE, ICO CDTI...

Com a novetat, es presenta el Renting Caixa de Girona: lloguer
a mitja/llarg termini de vehicles que permet contractar, d'una
sola vegada, tots els serveis relacionats amb el bé, utilitzacio,

manteniment, impostos i asseguranga amb quota tancada.

ICO: Pla avanca

Tots els agremiats, pel fet de disposar de la condicid de client
preferent, també es podran beneficiar del conveni que ha
signat la Caixa de Girona amb I'Institut de Credit Oficial (ICO)
per a 'adquisicio d’ordinadors amb capacitat de connexio a
Internet, per un import maxim de 3.000 euros per beneficiari,
amb IVA inclos, amb un termini maxim de 36 mesos a un tipus
d'interés del 0 % i sense cap tipus de comissio. El conveni és

vigent fins el 31 d’agost o esgotament de fons.

Si voleu consultar totes les possibilitats i opcions bancaries
que ofereix Caixa de Girona en aquesta oferta cal accedir a la
pagina web del Gremi, www.elgremi.cat, o consultar-les a les
oficines (972 213 566). També ho podeu demanar a qualsevol

oficina de la Caixa de Girona.

Nuevos

captadores solares Junkers.

Facil instalacion y montaje.
La maxima captacion.
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Soelucionesisolanes comp)etas
para cualguier edificacion.

Junkers le ofrece su nueva gama de captadores solares, la mas
amplia del mercado v la mejor solucidn solar en calefaccion y
agua caliente:
- Conexiones flexibles que ahorran tiempo de instalacion y no
necesitan herramientas.
- Captadores de bajo peso, mas faciles de transportar e instalar.
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- Maxima captacidn, gracias a su
absorbedor selectivo de alto rendimiento con
doble serpentin.

- Spluciones completas para nueva edificacidn, junto con la
gama de calderas y calentadores Junkers.

Los Sistemas Solares Junkers son la solucién inteligente

Obtenga excelentes beneficios con los nuevos captadores Junkers:  para su confort.
- Minimizan el consumo energético: gran ahorro para el
usuario ¥ respeto al medio ambiente.

www.junkers.es

<7JUNKERS

Grupo Bosch



L’'INSTAL-LADOR / 117

(30)

marg - abril 2007

Canvis en els impostos sobre les retencions de les

persones fisiques i sobre els rendiments integres

L'assessoria fiscal del Gremi informa dels canvis en I'impost
sobre les retencions de les persones fisiques i sobre la
retencié a compte de I'L % sobre els rendiments integres de

determinades activitats economiques en estimacio objectiva.

Pel que fa a I'IRPF, cal dir que els canvis per a aquest exercici
2007 quedaran de la seglient manera:

- S'aplicara una retenci6 del 15 % a les rendes professionals,
a les derivades d'impartir cursos, conferéncies, etc.

- S"aplicara una retencié a compte del 18 % a les rendes de
I'estalvi.

- S'aplicara una retencid del 24 % sobre els rendiments
procedents de la cessio del dret d’explotacio del dret
d'imatge, qualsevol que sigui la seva qualificacio.

- S'aplicara una retencid del 18 % en comptes del 15 % actual

en els arrendaments i subarrendaments d'immobles.

Per a aquest exercici 2007, la novetat és que els que vagin per

“moduls” hauran d'aplicar I'L % de retencio sobre la base

imposable a la facturacio que emetin entre altres empresaris.

Tot i aixi, el ministeri d’'Economia i Hisenda ha comunicat que
encara no es pot aplicar aquesta retencié de I'L % a compte
perqué no sera efectiva fins que no finalitzi el termini de
renlincies i revocacions al métode d'estimacio objectiva, el
qual s'estableix en el mes segtient a la publicacio de I'ordre
“moduls” per a 2007. Es previst que el termini de rendncies i

revocacions finalitzi el 31 de mar¢ d'aquest mateix any.

COMPUT, consellers de gestié S.L.
Assesoria Fiscal Comptable del Gremi

Un instal-lador no pot tancar el subministrament

en un habitatge a peticio del propietari

Des del Gremi hem rebut consultes arran dels diferents
problemes que estan sorgint amb els ocupes. Sovint, el
propietari, a fi de defensar la seva propietat i els seus

interessos, demana a I'instal-lador que talli el subministrament

de llum, gas i aigua a I'ocupant, llogater o... del seu habitatge.

Quan un instal-lador es trobi davant d'aquesta situacid, ha de
deixar clar que no és la seva feina tallar el subministrament i
que no té cap autoritzacié per fer-ho. El propietari ha de
demanar personalment el tall a la companyia subministradora,

i aquesta actuara depenent de la situacié i podra o no tancar

el subministrament de forma directa 0 demanar aquesta

possibilitat a IndUstria.

Sigui com sigui, i a fi d'evitar possibles complicacions,
Iinstal-lador no pot efectuar el tancament del subministrament

si es dona una situacié com les explicades aqui.
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La Hum que guia

exZ/rellent xx1

THOV, 1 luminant-los amb Hum
ultraviolada, permeten comprovar de
forma ripida i senzilla que la

instal lecid estd realiteada amb cable
dalta seguretat. (AS).
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ENERGIA SOLAR
ROCA

SOLUCIOMES A FAVOR
DEL MEDIO AMBIENTE.

= Roca le ofrece una nueva gama de coleclores
solares y iodos los elamentos nedesarios para
su instalacidn de calefaccion y agua calienle.

= Equipos de elevado rendimianio que

praporcionan un gran aharro de energia

« Tecnologia avanzada con la méaxima garantia,
= Energia solar Roca:

eficiencia, ahorro y garantia.

MASIA

SOUIRBADT AMOMNINA

Experiencia, servicio y calidad desde 1920

Doctor Joan Torr¢ i Cabratosa, 28

08020 BARCELONA 17005 GIRONA
Tel.: 93 303 77 00
Fax: 93 266 43 34

E-mail: masia@masia-sa.com | Internet: www.masia-sa.com

Tel.: 972 40 07 74
Fax: 972 40 13 84

'Y
Ps-2
Colector solar.

“ AR-14
Colector solar.

&
Autocalor,

LD\ LIS

17469 VILAMALLA 17111 VULPELLAC (La Bisbal)
Tel. 972 52 60 53 Tel. 972 64 35 45

17800 OLOT 17600 FIGUERES

Tel. 972 26 57 24 Apt. Correus, 237

17230 PALAMOS
Tel. 972 31 64 25 E-mail: calygas @intercom.es

CALDERA MURAL
LAURA PLUS

EL NUEVO CENTRO
DE SU SISTEMA SOLAR.

&

RX 200 PLUS Control remoto ¥
termostato, ambiente programable
inaldmbrico [OFCIONALI

Gama
LAURA PLUS 28/28 [28kw atmosférical
LAURA PLUS 28/28F |2Bkw estancal

» Sistema de microacumulacion.
= Amplio display LCD iluminadao.

= Conexion domatica a ordenador via modem.

Funciones especlales para
sistemas solares
= Potencia minima & kw gracias a
la valvula VSUN.
* Gastidn automatica de un kit solar integrable

a la caldera compuesto por intercambiador
de placas y valvula mezcladora termostatica.

MAFONTBA

MIA?EFIFALS, FONTANERIA | SANITARIS, 5.L.

Ctra. Estaci, &/n - Apt. correus 291 - 17300 Blanes

Ted, 972 33 42 37 - Fax adm: 972 35 51 69

&
Kit solar integrable [OPCIONALI

ROCA

Baxi Roca Calefaccion, S.L.U.
Salvador Espriu, 9

08908 L'Hospitalet de Llobregat
BARCELONA

Tel. 93 263 0009 - Fax 93 263 4633
www.baxi-roca.com
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Prevencio Laboral Gironina treballa
per al compliment de la seguretat a les obres

Electrocucio i reanimacio

cardiopulmonar (RCP)

El Reial Decret 1627/1997 “Disposicions minimes de seguretat i
salut a les obres de construcci”, que desenvolupa la Llei de
Prevencid de Riscos Laborals de 1995, en I'article 7 estableix
I'obligaci6 del contractista d’elaborar un Pla de Seguretat i Salut
en el treball. Abans de continuar, cal aclarir que la figura del
contractista (autobnom 0 empresa) €s qui és contractat
directament pel promotor, mentre que la figura del subcontractat
és tot aquell subcontractat pel contractista. D’aquesta manera,
l'instal-lador pot ser contractista 0 subcontractat. En el primer cas
haura d’elaborar el seu propi Pla de Seguretat a I'obra, mentre
que, en el segon cas, el subcontractista rebra una copia del Pla
de Seguretat elaborat pel contractista, de manera que aquest
haura d'estar subjecte a les condicions i disposicions del pla
aprovat de que disposa. Cal subratllar que el Pla de Seguretat ha
d'estar aprovat pel coordinador de seguretat i salut de I'obra

abans de comencar els treballs.

A Prevencid Laboral Gironina (PLG) la confeccid dels Plans de
Seguretat és competéncia d'un tecnic en prevencid de riscos
laborals, que s'encarrega també de signar-los. PLG -assessoria
de prevencio laboral del Gremi d'Instal-ladors- compta amb un
departament de Plans de Seguretat que funciona a ple rendiment

i que elabora aquests documents per a tot tipus d’obres.

AThora d'encarregar 'elaboracio d’un pla, el contractista ha de portar
la memoria descriptiva, les mides, els planols de I'obra i I'estudi de
Seguretat i Salut o I'Estudi Basic de Seguretat i Salut, redactat per
larquitecte o l'aparellador. Un cop realitzat el pla, el departament
tecnic de PLG lliurara al contractista els documents segtients:

- La memoria

- Plec de condicions (normativa d'obligat compliment)

- Pressupost (optatiu, depenent de la tipologia del pla)

- Documentacio grafica

- Signatura

- Fitxes d'identificacid i avaluacio de riscos

- Documentacio per a la gestio de la seguretat i salut a les obres

Per la seva part, el subcontractat rebra una copia de la part del Pla
de Seguretat que afecta les feines per a les quals ha estat

subcontractat.

Com a servei complementari, un cop rebuda I'acta d’aprovacio
del pla, PLG s'encarrega de presentar la comunicacio d'obertura
del centre de treball al departament de Treball de la Generalitat i
de portar-hi a registrar el Pla de Seguretat. D'altra banda, el
departament de Plans de Seguretat de PLG lliura al subcontrac-
tista, juntament amb el pla, una breu instruccio sobre el procedi-

ment d'actuacio.

PLG recorda que és obligatori per al contractista tenir una minima
documentaci6 a I'obra:

- Llicéncia municipal d'obres.

Llibre de Visites de la Inspeccid de Treball i Seguretat Social de I'obra
(per a obres de més de sis treballadors i durada superior a 30 dies).

- Avis previ (realitzat pel promotor de I'obra).

- Acta de nomenament del Coordinador de Seguretat i Salut
(signada pel promotor de I'obra).

- Comunicacid d'obertura del centre de treball (de totes les
empreses i treballadors autonoms que treballin o hagin treballat a
I'obra, tant contractistes com subcontractats).

- Copia del Pla de Seguretat i Salut segellat per Treball.

- Acta d'aprovacio del Pla de Seguretat i Salut en el Treball
(signada pel coordinador de seguretat de I'obra i visada pel
col-legi professional corresponent).

- Llibre d'ordres de la Direcci6 Facultativa.

- Llibre d'Incidéncies.

- Informaci6 sobre on s’ha d'anar en cas d'accident.

Prevencié Laboral Gironina i el Gremi
d’Instal-ladors col-laboren en I'organitzacio
de sessions tecniques sobre I'RCP a les
comarques gironines

Totes les activitats humanes hi estan relacionades en l'aplicacio
tecnica de I'electricitat. La generalitzacio de la utilitzacid d'aquest
tipus d’energia no s'ha fet sense abans haver assumit uns riscos
que, a la practica, el disseny adequat i segur d'aparells i
d'instruments electrics ha reduit fins al minim. No obstant aixo,

ens trobem amb una situacié que encara implica riscos reals.

Val a dir que la causa de mort més freqient en relacié amb la
manipulacio de I'energia electrica és I'electrocucio. En aquests

casos és gairebé sempre a causa d'una parada cardiaca. En

Vilatel, la solucio
meés sequra
per als treballs

d’altura.

aquests casos I'RCP s'ha de realitzar encara que es presentin els
signes classics de mort, ja que es tracta d'accidentats que
préviament gaudien de bona salut i que acostumen a tenir una
bona resposta a aquestes técniques de reanimacid. En referen-
cia a la formacid del personal al qual s’encomanen tasques que
impliquen la manipulacié d'instrumental i d'instal-lacions
electriques, hauria d'incloure les tecniques basiques d’RCP
L'any 2005 I'European Resuscitation Council va publicar unes
guies per al suport vital basic que Prevencit Laboral Gironina es
proposa difondre com a programa de formacié especifica entre
els instal-ladors. En aquest sentit, PLG i el Gremi d'Instal-ladors
treballen conjuntament en la preparacio d’una primera jornada
técnica i informativa sobre 'RCP a Girona.

PREVENCIO LABORAL GIRONINA
Assesoria de Prevencié Laboral del Gremi

SEAVE I ATEMEN) AL CLIEMT

>, ©902 200 601

Mlacant + Albacete - Barcelona - Cadis - Castelld - Gudad Real - Girona - Lleida - Madrid - Malaga - Mirda - Saragossa - Sevilla - Tarragona - Valéncia

vilatel.e:
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Els preus de facturacio de

I'any 2007

Els preus de facturacid per hora de I'any

ON

2007 ja estan disponibles. Com és habitual,
el Gremi d'Installadors de Girona us facilita
cartolines grans amb les tarifes. | les targes
petites es poden recollir a les oficines del

. (per instal:l
Gremi.

e OFICIAL DE 1a (per reparacions)

* AJUDANT

PREUS / HORA FACTURACIO
(ANY 2007) '

CONSIDERATS COM CORRECTES | RECOMANABLES

e OFICIAL DE 1a

25,16 euros/h
28,41 eurosin

acions i muntatges)

19,49 euros/h

o URGENCIE!

e DISPOSICIO DE SERVEIS

e DESPLACAMENTS

S, FESTIUS INITS

51,96 euros/n
13,02 euros/h
0,46 euros/h

Normes UNE del nou Reglament de Gas

El Gremi posa a la disposicio dels instal-ladors un CD de
normes UNE sobre el nou Reglament de Gas, on s'inclou el
Reial Decret 919/2006, de 28 de juliol, que aprova el
reglament tecnic de distribucid i utilitzacio de combustibles

gasosos i les seves instruccions tecniques complementaries

El preu de venda d'aquest material és de 34 euros més IVA.
Tots els instal-ladors que esteu interessats a adquirir aquesta
informacié només cal que feu els tramits per aconseguir
aquest CD omplint la butlleta que trobareu a www.elgremi.cat

a 'apartat de gas i I'envieu per fax al 972 224 704.

ICG0lall.

Telefons de Fecsa-Endesa

Fecsa-Endesa ha tornat a canviar novament els seus telefons de contacte. Us detallem els nous:

-902 515 451 Per informacié d’avaries
-902 507 750 Per informacié comercial
- 902 534 100 Per informaci6 de sol-licituds o obres en tramit

- 902 509 950 Per a temes relacionats amb gestors d’empreses

seguretat

municacions |

Teleco

Alarmes de Seguretat

8

Cables

Porters i Video-porters electronics

Manteniment i Assist. Técnica

www.planafabrega.com

O PLANA FABREGA

N\

Tl

TR TR
i-.[. BEY R

Extincio d’'Incendis Sonoritzacio

Deteccio d'Incendis

N}

Telefonia

Barcelona
0B030 Caracas, 10 Pol.Ind. La Maguinista

Tel. Clal, 83 243 11 14 » Tel Ofic. 33 24311 11

Fax 83340 19 50

Tarragona

43008 Estany, naus 10-11-12. Pol. Industrial Riu

Clar
Tel 377 21 96 54 @ Fax 977 22 54 58

Girona
17005 Santa Eugénla, 202
Tel972 237161 » Fax 972 24 3T 58

Lisida
25006 Passeig de Ronda, 51
Tel 973 27 27 44 » Fax 973 27 5269

Manresa
08243 Sallent, s/n Polindustrial Els Dolors
Tel.53 874 20 00 & Fax 33877 0612

Professionalitat i Equip Huma

Terrassa
08222 Pg. Joan Mird, 10
Tel,93 785 56 56 @ Fax 93 TBS 58 95

Tortosa

43500 Rierol Caputxins, Edifici
Ferran d'Aragd, local 4

Tel977 51 07 21 » Fax 977 44 45 98

Vie
08500 Plaga Osona, 4 bxs.
Tel93 883 25 25 » Fax 93 883 23 38

Vilafranca del Penedés
08720 Doctor Fleming, 30
Tel53 890 43 03 & Fax 53 B20 45 30

Sabadell
08205 Permanyer, 226
Tel 639 57 03 40
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Assegurances

Actualitzacio del valor de les polisses de responsabilitat civil

La majoria dels reglaments de seguretat d'instal-lacions
industrials exigeixen que les empreses instal-ladores,
reparadores 0 conservadores d'instal‘lacions industrials
tinguin coberta la seva responsabilitat civil amb una polissa
d'assegurances per una garantia proporcionada al risc i a la
importancia de les seves actuacions. Es una polissa amb
una garantia minima prefixada que cal revisar o actualitzar

periodicament en funcié de les variacions de I'lPC.

Des de febrer d'aquest any 2007, totes les empreses
instal-ladores hauran de modificar la quantia coberta de
manera que el seu valor sigui superior al minim
reglamentat actualitzat en base a la variacié anual de

I''ndex de preus al consum.

En el quadre seguent, es detallen aquestes minims,

segons |'objecte assegurat.

Nou reglament de gas

Des del gremi volem informar a tots els agremiats que el nou
reglament tecnic de distribucio i utilitzacié de combustibles
gasos, marca uns nous criteris de redactat per a les polisses
de responsabilitat civil, es molt important, a partir del 4 de

marg d'enguany, revisar les polisses i si cal actualitzar-les.

Si- teniu qualsevol dubte podeu consultar la nostra
assessoria dassegurances, Boada Ordis Corredoria
d'assegurances, que us pot atendre des del gremi,
personalment o per telefon (972 393 113), amb el nou horari

de dilluns a divendres de 9 a 14 hores.

Valor de les polisses de responsabilitat civil any 2007

o Valor arrodonit de la
Concepte: garantia minima en euros

- Instal-adora d'aparells a pressio 279.470 €
- Reparador - Instal-lador de cafeteres 232592 €

* Instal-lacions petroliferes REIP 1 classe ¢ i d
(gasoill, fuel, lubricants) fins a 10.000 litres:

- Empresa amb instal-lador 318.000 €

* Instal-lacions petroliferes REIP 2 classe b, ¢ i d
(gasoil, gasoil, fuel, lubricants) sense limit de capacitat:

- Empresa instal-ladora / tecnic 639.000 €

* Instal-lacions petroliferes REREP
(reparacions de les instal-lacions petroliferes)

- Empresa instal-ladora / tecnic 639.000 €

Installacions proteccié ¢/ incendis:
- Empresa installadora - mantenidora 787.325 €

Instal-lacions termiques edificis (RITE):
- Empresa installadora - mantenidora 299.971 €

Plantes i instal-lacions frigorffiques:

- Empresa installadora - conservadora 216.364 €
Reglaments electrotecnics:

- Empresa instal-ladora BT - Cat. Basica 659.400 €

- Empresa installadora BT - Cat. Especialista 989.100 €

- Empresa instal-ladora alta tensio 559.630 €

Installacions interiors d'aigua:
- Empresa instal-ladora 83.721 €

* Les empreses instal-ladores de Productes Petrolifers heu de tenir un post - treball de 4 anys

També recordar que shan d'actualitzar els import de

les polisses segons el seglients valors:

Instal-lacions de gasos combustibles:

- Empreses C 300.000 €
- Empreses B 600.000 €
- Empreses A 900.000 €

- Empreses EG-| ( a partir del 4 de marg cal aplicar
els imports de la categoria C) 143.341 €

- Empreses EG-Il (a partir del 4 de marg cal aplicar
els imports de la categoria B) 358.353 €

- Empreses EG-Ill (a partir del 4 de marg cal aplicar
els imports de la categoria B) 716.707 €

- Empreses EG-IV (a partir del 4 de marg cal aplicar
els imports de la categoria A) 716.707 €

Noves assegurances per als instal-ladors

Vehicle substitutiu de lloguer per

accident, avaria o robatori

Davant la problematica que comporta no disposar de
vehicle després d’'una avaria, robatori o accident, des
de I'assessoria d'assegurances s'ha dissenyat un
nou producte que pot ser de gran utilitat per al

collectiu.

La polissa cobreix un import de 36 € diaris per llogar
un vehicle substitutiu en cas d'accident, avaria o
robatori, amb un maxim de 360 € per sinistre i 540 €

anuals.

Si I'instal-lador té una avaria 0 accident, a partir de les
sis hores de ma d'obra facturable podra disposar
d’un vehicle substitutiu de lloguer durant tres dies, i
per cada sis hores més tindra un dia addicional de
lloguer. En cas de robatori podra disposar d’'un
vehicle substitutiu fins que Ii trobin el vehicle, amb un

maxim de deu dies.

Prima per accident, avaria i robatori 34,49 €/any

Prima per accident i robatori 25,87 €/any

Nova asseguranca de salut

En la linia de donar resposta a les necessitats dels
agremiats, Boada ofereix una forma diferenciada i
innovadora d'assegurar la salut dels instal-ladors,
consistent en una assisténcia medica privada on el
professional podra disposar dels millors centres de la
Provincia (Clinica Girona, etc) i de tot I'estat (centre
medic Teknon, clinica Sagrada Familia, etc). A més, hi
ha la possibilitat de triar qualsevol metge i si no és
dels metges concertats, la companyia asseguradora
abonara el 80% de la factura.

Altres avantatges son:

- La gamma de contractacio meés flexible del mercat,
de forma que no s’ha de pagar pel que no utilitza, un
“vestir a la seva mida” .

- Les dones paguen menys que els homes i poden
incloure el part com a garantia opcional.

- Té una tarifa plana independent a I'edat.

- Servei 24h d’atencié telefonica per resoldre dubtes, i
facilitar qualsevol gestid; programa de visites, proves

complementaries, etc.

A més com a professional autonoms, els instal-ladors
es beneficiaran d'avantatges fiscals millorades per la
modificacio actual de l'article 43 de la llei 46/2002 de
I''RPF: Podra deduir de la seva declaracié de renta
fins a 500€ anuals per persona (assegurat, conjuge,

descendents, etc).

BOADA ORDIS
CORREDORIA D’ASSEGURANCES S.L.
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entrevista a I'agremiat

Grup SGS

ecions Iniclals de
1816 a Catalunya

Bosque Instal-lacions

Nom de 'empresa: BOSQUE INSTAL-LACIONS S.L.
Adreca: C/ Puig rom 122

Codi postal: 17480

Poblacio: Roses

Correu electronic: bosque.i@teleline.es

Any de fundacié: 1989

Activitat: Electricitat, gas, fontaneria i aire acondicionat

Responsable: Josep Miquel Canelada

Servei rapid i professional:

Quan va néixer I'empresa?

Al sector, hi ha hagut molts canvis?

@ Inspeccions en maxim 48 hores.

Bosque Instal-lacions va néixer I'any 1994, Efectivament hi ha hagut grans canvis, tots ells

relacionats amb el mon de la construccio.

o Recollim documentacio per la
oficina del client.

Quins van ser els factors que el van

impulsar a dedicar-se a I'ofici Des de quan és del Gremi?

d’instal-lador? | quin any va comencgar? Estic agremiat des dels anys 80.

Fins I"any 1.979 treballava a Barcelona, en una

o Gestionem tramitacié administrativa.

multinacional relacionada amb el mén del fred. EI meu El Gremi realitza una tasca per a tots els

carrec era de Director de Vendes. associats. Com la valora?

o Enviem al client la documentacio

legalitzada.

El Grup SGS, lider mundial en Inspeccid, Assajos i Certificacid,

primera empresa autoritzada per la Generalitat de Catalunya des

del 2005 per realitzar Inspeccions Inicials de Baixa Tensié com

glsrganisme de Control Autoritzat (OCA) a Catalunya (Decret
/2004, de 24 d'agost).

Per ampliar la informacié o qualsevol altre aclariment poden
contactar-nos a:

Grup SGS

Departament d'Inspeccié Reglamentaria
C/Salt, 19

17005 Girona

Tel: 972 40 51 84

Fax: 972 23 89 99

E-mail: francescxavier.bosch@sgs.com

SGS

Aquest carrec m”obligava a viatjar constantment per
Espanya i Portugal, amb la qual cosa el contacte amb
la meva familia no era el que jo desitjava. En aquells
dies les meves filles tenien 9 i 7 anys respectivament.

Llavors, un amic meu que vivia a Roses i treballava com
instal-lador, em va oferir associar-me amb ell, ja que
volia desenvolupar el seu mercat, incorporant la venda
de ceramica, sanitari, cuines.... que per cert, no va anar
bé. Aquest va ser el meu primer contacte amb el mon

de les instal-lacions.

Com ha canviat I'empresa en tot aquest
temps?

El gran canvi ha estat la documentacié. Hem passat de
tenir just el necessari, ha incorporar-nos al mén de la

certificacié de qualitat (ISO).

Només s’ha de veure les instal-lacions que tenim, per
adonar-nos que el treball del Gremi ha estat b6 malgrat
que, com tota la vida, hi haura persones que opinin el

contrari.

El Gremi informa que tots els agremiats interessats

a ser entrevistats per la revista "L'instal-lador" només

cal que es posin en contacte amb el personal del
Gremi i deixin les seves dades de contacte al
972 213 566 0 a info@elgremi.cat.
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aire condicionat

Avantatges per
instal-ladors autonoms

Els agremiats autonoms en regim de moduls

poden disposar de gestio fiscal i comptable per només 15 e U rO S al mes

Els tramits els podran realitzar a les mateixes oficines del

Gremi d'Instal-ladors de Girona dilluns i dimecres de 9 a 14 h.

Els responsables de l'assessoria fiscal i comptable del
Gremi: Comput, consellers de gestio ofereixen a tots els
agremiats autonoms en regim de moduls un servei de gestio
fiscal a les mateixes oficines del Gremi d'instal-ladors per

només 15 euros al mes.

noves societats, modificacions estatutaries, projectes de

fusid, protocols d’empresa...
També afirmen que en tots els casos, la quantia a facturar es
veura incrementada per I'lmpost sobre el Valor Afegit, essent

d'aplicacio el tipus vigent en cada moment.

Des del Gremi es considera que agquest acord suposa avantat-

ges molt significatives als agremiats ja que representa poder

L'assessoria fiscal i comtable realitzara realitzara la confeccié  disposar d'un servei necessari a un preu més que reduit.

un mon de confort...

i presentacio dels segtients temes per a I'instal-lador; Considera que s’ha de seguir treballant en aquesta linia i

GAMMA DOMESTICA properament té la intencid d'anunciar nous acords que

- Impost sobre el Valor Afegit. Presentaci6 trimestral. beneficiin a I'nstal-lador en temes de gestié empresarial.

- Impost sobre el Valor Afegit. Resum anual.

COMPUT, consellers de gestio S.L.
Assesoria Fiscal Comptable del Gremi

- Impost sobre Rendes de las persones fisiques.

- Certificats per .R.C., de percepcions i retencions.
- Resum anual retencio sobre els lloguers.

- Altes, baixes i modificacions en ['.A.E.

- Pagaments a compte del I.R.PF.

GAMMA HIDRONICA

CORTINES D'AIRE

Pel que fa a l'ambit comptable i de gesti6 els assessors
Comput els donaran resposta a les consultes dels

instal-ladors referents a la gestio de la seva empresa.

Aixi doncs, el Gremi d'Instal-ladors ha arribat a un acord amb
Comput per tal que I'instal-lador aboni els 15 euros mensuals
mitjancant rebut domiciliat al compte bancari que s'indiqui a

I'hora de contractar el servei.

L'assessoria fiscal i comptable també recorda que en el preu

no s'inclouen els tramits i gestions extraordinaries, puntuals i

no_repetitives, que seran facturades a part. Exemples

PP e

; ; YR Ot ot - : e d'aquests tramits son: inspeccions fiscals, constitucions de
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Pagina web
a 45 euros

El Gremi pensa que cal apropar les noves tecnologies a tots els agremiats

El Gremi, a través de I'empresa de disseny i comunicacio
d'lglésies Associats, posa a disposicio dels agremiats la

construccio de pagines web a preus molt assequibles.

Si considereu que la vostra empresa ha d’estar present a
Internet perd no vol fer una pagina amb diferents pantalles
només cal que es posi en contacte amb nosaltres per tal de

poder elaborar una sola pagina, on aparegui:

- El'logotip de 'empresa
- Una fotografia
- L’adreca completa

- Una breu descripcio de 'empresa

Tot aquest material haura de ser proporcionat pel propi

instal-lador, pero Iglésies Associats elaborara el disseny i la

composicio. La pagina es podra allotjar al www.elgremi.cat,
fet que permet que linstal-lador no hagi de pagar un

allotjament.

Sila vostra empresa encara no
disposa de pagina web i vol tenir
un petit espai a la xarxa, el Gremi

d’Instal-ladors, posa a la vostra

disposicié una minipagina web,
nomes d’una pantalla, a un preu
molt assequible: 45 euros.

Tot i aixi, des del Gremi també es recorda que I'empresa que
vulgui una pagina més completa, amb diferents pantalles,

pot triar d'altres opcions:

1.- unawebamb disseny i estil unificat per a tots els agremiats i que, per tant, no sera personalitzada, pero

s que donara una imatge de col-lectiu, també buscada per alguna de les societats interessades a acolli-se

aquesta opcio. El preu és de 550€ més IVA.

Com esta plantejat i que inclou aquest disseny?

Aquesta proposta també esta composta de set pantalles:

- Pantalla principal: amb text o quatre fotografies.

- Qui som: apartat on es descriu I'empresa i els objectius. També es proposa amb text i dues fotografies.

- Especialitzacions: s’hi expliquen en detall les especialitzacions de I'empresa. També esta previst il-lustrar-ho

amb dues fotografies.

- Situacio geografica: inclou un mapa per donar a coneixer la situacio de 'empresa.

- Dues pagines addicionals segons les necessitats.

2.- Set pantalles, amb un disseny propi pensat expressament per a I'empresa agremiada i que, per tant,

sera exclusiu i personalitzat. El preu d’aquesta opcid és de 900€ més IVA.

Aquests preus inclouen el suport en la redaccié dels textos en un idioma, perd les fotografies hauran de ser

subministrades per 'empresa.

MARPEL

MATA APARELLATGE ELECTRIC S.L.

Sdfn A

Mapel és una empresa fundada el 1995 i
especialitzada en comerg al major de material
eléctric i d’il-luminacié.

Ddna servei a diferents professionals: industrials,
instal-ladors, quadristes integradors...

Actualment compta amb uns 180 proveidors | més
de 18.000 referéncies amb estoc de les millors
marques.

m (icemure Weidrmiller 7=

FIEP syuama ... BSIMION FAcoR P

Servei i qualitat
en les millors marques

' cewpack (BJC) l‘m.r cristher.

HI:{J-";“,L,.I _Son

C/ Sant Andreu, 154 - 17846 Mata (Porgqueres) - Tel: 872 58 12 14 - FAX 972 58 14 12 - mapel@infoservei.es - www.mapelsl.com



simon SONID

Si las paredes hablaran...

.. 0 tocaran una cancién.

.. 0 se comunicaran con otras habitaciones.
.. 0 escucharan el llanto de un bebe.

.. 0 le despertaran por las mananas.

.. 0 le informaran de lo que pasa en el mundo.

Si las paredes de su casa hicieran todo eso,
significaria que disponen de SimonSonido.

Central dé somdo 1 y 2 canalea

En Simon trab W05 Dera hacer de cada rincén de su casa un auténtico hl'.n._|.-'|r

pulgicas parm

o y empotrar Convirtiendo la tecnologia en confort y seguridad

asimon

n Tacnica al Cliente - Tal, g-mal: SETOn 85 - Webh W, SImon.es

Congrés de CONAIF al “Gran Mistral”

Després de la celebracit del 27¢ congrés de CONAIF al camp
de les Nacions de Madrid els dies 26 i 27 d'octubre, des de
I'entitat s’esta organitzant la segtient cita, que tindra lloc aquest
2007, del 29 d'abril al 6 de maig , a bord del vaixell Gran Mistral.
Es realitzara un creuer pel Mediterrani, que sortira de Barcelona
i seguira una ruta per les costes de Franca, Italia i Tunisia. En
concret, passara per les seglents ciutats: Barcelona, Nica,
Monaco, Pisa, Floréncia, Roma, Palerm i Tunis.

El creuer estara basicament reservat a installadors. Els
agremiats interessats a participar en aquesta iniciativa nomeés

ho han de comunicar a CONAIF. Es pot trobar mes informacio

El Gremi participa

de les tarifes i els detalls del Congrés a www.conaif.com. En

aquest espai web també podreu trobar fotografies del creuer i

les excursions que tots els participants podran realitzat.

al Dakar de forma solidaria

Aquest any el Gremi ha collaborat per primera vegada amb
la Fundaci6 Dakar Solidari, una organitzacié d'ajuda
humanitaria que aprofita la infraestructura i la col-laboracio
d'alguns participants del Dakar per portar dins dels vehicles
material quirGrgic i medicaments a diferents hospitals

d'Africa.

A part de la col-laboracié del Gremi, els instal-ladors
agremiats de Girona podien collaborar amb la campanya

amb I'aportacié economica que consideressin més adient.

La Fundacié Dakar Solidari va ser creada pel Dr. Xavi M,
traumatoleg vinculat al mén del motor, que va poder
participar per primera vegada al Dakar I'any 2005 com a

membre de I'equip KTM Repsol.

Mir, conscient de les tremendes limitacions i necessitats que
té el continent africa en matéria de sanitat i salut publica, va

decidir que volia aprofitar I'oportunitat per col-laborar de

manera desinteressada amb els pobles per on passa el ralli
més famds del mon. L'experiéncia acumulada el 2005 i els
contactes realitzats van servir a Mir per fer un desplegament
més important durant el 2006, quan ja van poder rebre ajuda
els hospitals d’Atar, Chinguetti Nouakchott i Dakar, amb dos

camions i un avio de carrega ple de material.

Aquest 2007 també s’ha arribat a hospitals de Mauritania i
Senegal, i la fundacio ja disposava de dos camions i un cotxe
d’assistencia per fer més facil la mobilitat. Enguany, el
material que s’ha portat a I'Africa estava compost per
neveres, alimentacio nutricional, miniclaus, una ambulancia,
benes, material de primers auxilis, sérums i 150 unitats

d'instrumentacio i aparells medics (lits, incubadores, aparells

per a electrocardiogrames, respiradors, efc...)

gremi
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L’'assessoria de Recursos

Humans del Gremi

Després de la signatura del conveni de
col-laboracié entre FERCA i el Grup

va crear una base de dades de treballadors especialitzats del

sector, amb una cerca permanent de treballadors del sector en

Demandes de Profesionals

. B of 12elect
Cosmos Espanya, el juny de 2005 es va el mercat laboral. W o 2 clect
OfT. elec
crear a Girona [I’Assessoria de of. 32 elect
Recursos Humans del Gremi, amb la  Jaal primer any, a partir de les trucades i visites, varen sorgir B ajudant
finalitat de crear una base de dades les primeres necessitats de personal per part del agremiats. B encargat
especialitzada. En funcid d'aquestes es va realitzar un abstracte curricular W admv
Bl eng. - delin

Durant el primer any, el pla d'acci¢ d'aquesta assessoria es va
desenvolupar a partir de quatre fases diferenciades. En un inici

es va donar a conéixer la iniciativa a la revista, tot seguit es va

dels candidats disponibles per a la seva revisio i posterior
entrevista personal. En el cas que 'empresari estigués interes-
sat en algun dels candidats proposats, es reunien i, si

arribaven a un consens, es portava a terme la disposicio del

Llocs coberts

fer un comunicat directament a tots i cadascun del agremiats  treballador per la via contractual més optima. B of. 12 elect
per coneixer les necessitats de personal, i a partir d'aqui es B of. 22 elect
van fer diferents entrevistes individualitzades per explicar el L'assessoria de Recursos Humans des del seu inici elabora la of. 3% elect
projecte del departament de Recursos Humans. Finalment,es  base de dades a partir de diferents opcions: premsa escrita M ajudant

B encargat

B admv

Bl eng. - delin

Honeywell

Braukmann

Valvules | Filtres

per a
installacions

d’aigua santitaria

Magatzemistes Especialitzats a'les principals ciutats de Girona

Per més informacid trugueu. al teléfon 93 892 09 84

(Revenda, El Punt i Diari de Girona), internet (Infofeina,
Infojobs, Monster i Laboris), institucions publiques i privades,
Centre de Formaci6 del Gremi (es pot oferir feina als
estudiants que finalitzen moduls de formaci6), escoles de

formacio regulada i centres de formacio.

Durant el 2006, arran de la intensa campanya de difusié del
departament duta a terme I'any anterior, es detecta un ampli
coneixement del funcionament de I'assessoria de Recursos
Humans per part dels agremiats. Per tant, el pla d'accié del
2006 va ser fer un seguiment de la politica de comunicacio
dels agremiats, aprofundir el contacte amb els centres de
formacio, potenciar la borsa de candidats a través de les
noves tecnologies i, finalment, potenciar les avaluacions en

col-laboracié amb el Gremi.

Durant el 2006 també es va potenciar la base de dades de
candidats especialitzats del sector a través d’'una intensa

campanya en diferents mitjans.

Aquestes dades presentades son recollides fins al primer trimestre
de 2006, i els objectius fixats en aquell punt, i que ara s'apliquen,
son els segtients: sistematitzar la comunicacid; conéixer més a
fons quins coneixements o funcions requereix el personal de
suport que els agremiats necessiten; donar impuls a la captacio
de candidats per la borsa a través dels suports tecnologics que
ens ofereix el Gremi; donar impuls i un aprofundiment a les
avaluacions teorico-practiques en col-laboracié amb el Centre de
Formacid del Gremi per tal d’avaluar els possibles candidats de la
borsa; disseny d’'un model de plantila de curiculum per als

candidats que vulguin formar part de la borsa de treball.

Honeywel S L.

Jozefa Walcarcel, 24 ,

28 DE? MAD HID L'INSTAL-LADOR / 117
Tel: 91-F1362 72
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Servei missatgeria

gratuit
. -
Totes les empreses agremiades que ~
preses g | PUNTS DE RECOLLIDA m. r
vulguin fer arribar qualsevol tipus de
. ) LA JONQUERA Norte, 17 972 554 505
documentacié a la seu del Gremi no
hauran de pagar el cost del missatger. ROSES Espronceda, 1 872255 084
Aixo és gracies a 'acord arribat amb FIGUERES Borrassa, 3 - Local 1 972675 555 ﬂ{ - pUpER 5-‘!; : m -
, 222777 D =
l empresa MRW. OoLOoT Enric Granados, 4 972 265 858 k#i#%{ - . SANITARIS e
: i#’"".': = AIXETES

PALAMOS Enric Vincke, 20 972317711 ? m

seran de dilluns a divendres de 8 a 14
. - STA. COLOMA DE FARNERS | PI. Europa, 1-Local1 | 972841012 ELECTRODOMESTICS

hores i de 16 a 20 hores, i dissabte de 9 a m

BLANE Alh 4 bjs. 72351372
13 hores. S ambra, 4 bis 972313 PAVIMENTS | PARQUET

BANYOLES Guemol, 24-26 972 580 573 1
Tots els interessats cal que deixin el sobre RIPOLL Canigo, 2 972 700 612 \\
a alguna delegacio de MRW i ells ens el PUIGCERDA Avinguda del Segre, 46 | 972883 130 -
faran arribar.

SOCIEDAD ANONIMA

-
i 72002 sz, ECA ho té W

Experiéncia, Servei i Qualitat des de 1920

Assessoria, inspeccions,
assaigs, auditories,

qualificacions, formacio i m
assisténciatécnica
ECA.PlacaMarquésdeCamps,12

17001 Girona.tel. 972212012 Rads I |
fax.972220908.e-mail:girona@eca.es

ECA i proporciona servels per augmentar la qualitat | la
segquretal dels seus productes, equips, inslallacions,
persones | organitzacio productiva, Truqui'ns al 902 349 349
| ll donarem solucions perqué, si hi ha res que li falti, ECA
ho té.. o ho crea per a vosté. ECA té oficines a totes les
comunitats autdnomes per poder-lo atendre personalment.

Peri, 184 - DB020 Barcelona
Teel.: 93 303 77 00 - Fax: 53 266 43 34

Doctor Joan Torrd | Cabratosa, 28 - 17005 Girona
Tel: 9724007 74 - Fax: 97240 13 84

E-maik masia®masia-sa.com Infernet www.masis-5a.com

E&Al Global
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& Vaillant

Visites a les
instal-lacions del Gremi

L [a del Sol
g Durant les Ultimes setmanes, diferents representants del Les empreses i institucions que han visitat les
S | n C O m p | | C a C | O n e S mén empresarial i empreses patrocinadores han volgut  instal-lacions sén importants grups empresarials

coneixer de primera ma la nova seu del Gremi relacionats amb el sector.

d’Instal-ladors de Girona, situada al Poligon de Domeny.

Responsables de 'empresa Gewiss Directiva de I'empresa Programacion Integral

&)

OFERTA EXCLUSIVA GReml

pels Instal-ladors Agremiats!

Acumulador v centralita auroSTEP VIH SN 1501 Captador solar VFK auroTHERM VFK 900

o SraGhz L'Institut de Credit Oficial "ICO" ofereix

- Grafica integrada en placa un crédit de fins a 3.000 Euros SENSE

PECED TP (T INTERESSOS NI COMISSIONS a

« Regrabadora DVD-RW 16x
+ So i Xarxa integrats en placa 36 mesos per la compra d'ordinadors

.« Llicéncia Windows Xp inclosa -
. Antivirus Gratis 1 Any amb accés a Internet.

Sistema solar auroSTEP de Vaillant

El nuevo sisterna solar auroSTEP estd ideado

especialmente para la preparacion de agua caliente

mediante energla solar para viviendas unifamiliares.
Compuesto por captadores, acumulador de agua

con la centralita de regulacién y el grupo hidrdulico integrado.
Gracias a su sistema de drenaje automatico del liquido

solar, evitamos el exceso de temperatura durante los

meses veraniegos y el riesgo de heladas en invierno.

Monitor TFT 19" 1280 x 1024 Monitor Acer TFT 17" 1024 x 768 Teclat + Mouse + Altaveus

189€ 165€ 32€

Oferta valida fins a fi d'existéncies.IVA 16% NO INCLOS.
Per a més informacio: GREMI D'INSTAL-LADORS DE GIRONA - Tel. 972 213 566

I ' . . ' Informacidn técnica de producto; 902 11 68 19 B www.vaillant.es
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S ERRA S’'incrementa un 3,5 % el salari del Conveni
ATENCIO de Metal-lurgiques de Girona per al 2007
Instal-ladors electricistes:

Ara. a Girona mateix. teniu a la vostra Les representacions de les centrals sindicals UGT i C.C.0.0.i  annexos salarials per a 2007 del Conveni de Metal-0rgiques
disposiciéo un magatzem especialitzat i amb de les patronals FegMetall, Corve i Gremi d'instal-ladors van ~ de Girona, amb un increment d’un 3,5 % respecte a 'any
estoc permanent de tot tipus de components signar un acord pel qual s'aprovaren les noves taules i anterior.

i materials per a instal-lacions de seguretat

i telecomunicacions amb les marques liders QUADRE DE RETRIBUCIONS SALARIALS

del sector. Vigencia: 1 de gener de 2006 a 31 de desembre de 2006
Setart Anual | Salari vensua
28.991,22 2.070,80 16,01
GE . : = -
% Security  Alarmes Antirobatori 2 24.946,42 1.781,89 13,77
; oy ; B 20.546,01 1.467,57 11,34
Honeywell Sistemes de Deteccio d'Incendis a 18.143.75 1.295,98 10,02
i i 5 16.206,52 1.257,61 36,84 8,95
SIEMENS SR Tancyis ge:Ty 6 14.290,52 1.020,75 33,62 7,89
7 13.677,44 976,96 32,18 7,82
GRUP 8
PROTECCION — ) T - - —
Extinicid d'ricendis
Ii‘ﬁ ii‘ F S.L. Formaci6é 1n any, marmito 16 anys
P grum 16 anys i aspirant 16 anys 7.932,35 547,44 18,66 4,53
f = Formacié 2n any, marmito 17 anys
f_”ﬂ"f ; grum 17 anys i aspirant 17 anys 8.687,45 599,55 20,44 4,96
T ables Estructurats VID-I -
... infraplus ¢ 2 Formaci6 3r any 10.024,00 716,00 23,59 5,73

ALTRES CONCEPTES ECONOMICS = Vigéncia: 01/01/2006 a 31/12/2006

P - o : .
Centraletes TE'E'FDH!QUES / Telefonia IP PLUS TREBALLS EXCEPC. PENOSQOS, TOXICS, PERILLOSOS =art. 37

1 circumst. 2 circumst. 3 circumst.
Televés  antenes Tv/Satel it/ TDT bl [ st 2,07 2,61 313
Jornada completa 4,15 5,18 6,19
AR Videoporters / Porters Electronics
5 0,050 0,084
6 0,037 0,061
@o2VIMUS  Megafonia / Sonoritzacié 7 0,037 0.061

IMPORT PUC PER LES ANTIGUES CATEGORIES PROFESSIONALS =Disposicio

Transitoria) Contractacions anteriors a I'l de gener de 2001

Nom Antiga Categoria | Import Puc Anual Import Puc Mensual | Import Puc Diari

Delineant Projectista 48,58 3,47
Projectista 48,58 3,47
Dibuixant Projectista 48,58 3,47

3 Graduat Social (*) 889,03 63,5
Cap de Taller 889,03 63,5
Cap l1a Administratiu 889,03 63,5

5 Oficial 1a d'ofici 573,81 1,35
Oficial 1a administratiu 1936,4 138,31
Xofer de Turisme 1123,19 80,23

6 Capatas d'Especialista 1123,19 80,23
Oficial de 3a 1123,19 2,64

Mitja dieta 11,9
VEU | DADES SERRA, SL Dieta completa 64.89

Ctra. 5t. Feliu, 37-39
17004 GIROMA,

) 972 21 45 21
Fax 972 20 54 64
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Salari minim interprofessional per a 2007

EIBOE niim. 312 reprodueix el Reial Decret nam. 1632/2006, pel
qual S'estableixen les noves quantitats establertes per als
salaris minims interprofessionals, i que regeixen a partir de I'L
de gener de 2007, tant per a treballadors fixos i eventuals com

temporers, aixi com per a treballadors de I llar.

El salari minim per a qualsevol de les activitats és de 19,025
€/dia 0 570,60 €/mes, segons si el salari esta fixat en dies 0
mesos. Si la jornada laboral és inferior a I'ordinaria, aquesta

quantitat es rep prorratejada.

La revisio del salari minim interprofessional no afecta
I'estructura ni la quantia dels salaris professionals que estiguin
percebent els treballadors quan aquests salaris en conjunt i en
comput anual siguin superiors a aquest salari minim. A aquests

efectes, el salari minim en comput anual que es pren com a

terme de comparacio és el resultat d’addicionar al salari minim
fixat les meritacions establertes a I'article 2 d'aquest mateix

Reial Decret com a complements salarials, sense que, en cap,

cas pugui considerar-se una quantia anual inferior a 7.988,40 €.

Els treballadors eventuals i temporers amb un servei a
I'empresa inferior a cent vint dies perceben, conjuntament amb
el salari minim exposat, la part proporcional de la retribucio dels
diumenges i festius, aixi com les dues gratificacions extraor-
dinaries sense que, en cap cas, la quantia del salari professional

pugui resultar inferior a 27,02 € per jomada legal en I'activitat.

Per al cas dels treballadors de la llar que treballin per hores, el
seu salari minim sera de 4,70 € per hora efectivament
treballada. Aquest Reial Decret tindra efectes des de I'l de

gener al 31 de desembre de 2007.

‘Professionalitat,

===y

£

MOLAS i TORROELLA, S.L.
Corredoria d'Assegurances DGPF-117]-GC

La seva confianca és el nostre objectiu

GRUP 5 ASSOCIATS

LABORAL - FISCAL - ASSEGURANCES

Emili Grahit, 17, entl. - 17002 GIRONA
Tel. 972 41 69 69 - Fax. 972 41 76 70

SITE LCON

integracio veu i dades

Plataformes de t:urnunlnlr.:inr:n { centrals
telefoniques |P d'altes prestacions per a
la petita | mitjana empresa. Sistemes do
missatgeria  vocal Videoconferdncia.
Solucions Holeleres, Telefonia inalambrica.
Servidors de comunicacions | alarmes.
Cablejat - estructurat, Punts d'acchs, viu

sobre P, Sistemes de gestio, Terminals |

adaptadorns

Sistemes; servidors, aquipament informatic, mobilitat.

HoolGest, desenvolupamen!t de software a mida. Xarx

Gestid Documental. ldentificacid automatica.

Mas Pla, 1, 17458 Fornells de la Selva, T. 972 20 83 12 - F. 972 22 67 00
comercial@sitelcon.com / www.sitelcon.com / www.comelgrup.com
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Preu minim recomanat per a la confeccio
de la documentacio del contracte de manteniment

Arran de I'aplicacié del nou Reglament Electrotécnic de Baixa Des del Gremi es vol puntualitzar que el preu és orientatiu i que
Tensio (Decret 363/2004) en totes les instal-lacions obligades s’ha fixat perqué s’ha considerat necessari partir d'una
a estar subjectes a inspeccions periodiques és imprescindible referencia davant l'increment de demandes dels propis
disposar del contracte de manteniment subscrit amb una instal-ladors.

empresa instal-ladora autoritzada.

A partir d’aquest reglament i a causa de les peticions dels
instal-ladors, el Gremi de Girona i FERCA han acordat posar
un preu minim recomanat de 150 € per a la confecci6 de la
documentacié (només omplir) del contracte de manteniment,
i facturant a part les hores de la revisio inicial de la instal-lacio

necessaries per redactar el contracte, aixi com les revisions,

les inspeccions i els manteniments posteriors.

| si estrenem cotxe cada 4 anys?

La Compra Flexible és una forma molt avantatjosa d’adquirir tot un n 5

Caddy TDI. Vol saber per qué? és dE ﬁ'ﬂ a y
L

Perque per comodes mensualitats gaudeix de totes les seves prestacions d;ExPeriE"cla

tranguil-lament.

Perqui es converteix en propietari des de la primera quota.

Perqué té garantit el preude recompra quan finalitzin les quotes®

BOADA

AGENTS DPASSECURANCES | GESTORILA

[ perqué ésla formameés senzilla d'estrenar cotxe cada 4 anys.

Pregunti per la Compra Flexible al seu Concessionari Volkswagen
Vehicles Comercials,

Volkswagen Caddy Kembi TDI 75CV per 190€ al mes. En 48 quotes. Entrada de 2400 € i una

Al
tltima quota de 4.323,50 €. PYP 13,909 € recomanat a la Peninsula i Balears (IVA, transport,
promocid i Pla Prever incls), Comissio d'obertura de 28773 €, TIN 5,89% TAE 7,10%, Preu
total a plagos 16.131,23 €. Oferta Volkswagen Finance fins 31.03.2006. cuddv TD I e e
“Segons condicions de contracte, LE.E. 200/06, a

Assegurances

. Cira. Sta. Coloma, 59 | Ctra. Roses, 4 Cira. Girona, 203 Av. Catalunya, 1
uto po ium Tel 12406305 | Tol 012671211 | Tol 972327320 | Tel. 972307610
GIRONA FIGUERES STFELIUDEGUIXOLS | MONT-RAS / PALAFRUGELL GIRONA: PI. Catalunya, 10 - C/ Barcelona, 31 | Tel. 972 20 5200 | email: boada@boada.cat | www.boada.cat

Gumma Caddy Komblb consum micjs (07100 kmb; 6,0 a B4 Emdssii de CO, fpfkm: 165 5 202 wiww. cnmerciales, volkswageies, Menchin al chiemie 52 45 575
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C/ Costabona, 40 - 17.006 - Girona - Telf. 972 401 552 - Fax. 972 401 456 -

professio

Ponencia Electrica

La poneéncia eléctrica de FERCA fixa diferents disposicions i informa els agremiats de

temes rellevants sobre I'aplicacié del reglament de Baixa Tensi6. En aquesta secci6

de la revista intentem fer referéncia als aspectes més importants a partir de dos

apartats: notes informatives i informacié Fecsa-Endesa. També volem recordar a tots

els instal-ladors que poden obtenir més dades a la pagina web www.elgremi.cat.

Criteris de les EIC’s per a la installacié eléctrica d’un
edifici d’habitatges amb dues o més centralitzacions de
comptadors.

Consulta: De quina manera s’ha de tramitar davant de
les EIC una instal-lacié eléctrica d’'un edifici d’habitatges
amb dues o més centralitzacions de comptadors? Com
es considera a nivell de tarifes dels expedients?

El Decret 363/2004, de 24 d’agost, pel qual es regula el
procediment administratiu per a I'aplicacié del Regla-
ment electrotecnic per a Baixa Tensio, en el grup e) de

I'article 3.2 indica que cal projecte en el cas “d’edificis

destinats principalment a habitatges, locals comercials i
oficines, que no tinguin la consideracié de locals de
publica concurréncia, en edificacio vertical u horitzontal,
i una P> 100 kW per caixa general de protecci¢”. La “P”
és la potencia prevista en la instal-lacié, considerant el
que s'estipula a la ITC-BT-10, i és la poténcia maxima
admissible de la instal-lacio.

Aixi doncs, cal tramitar un expedient per a cada CGP,
independentment del nombre de centralitzacions que hi
hagi. En cas que la P>100 kW, caldra projecte i, si la

P<100 kW, caldra memoria tecnica del disseny.

ICICT, S.A. ELS OFEREIX SERVEIS GLOBALS:

Inspeccions i Control de Qualitat de totes les instal-lacions i equips sotmesos a
Reglaments de Seguretat Industrial / Seguretat de Maguines.

Recepcid d'Expedients com a EIC de la Generalitat de Catalunya.

Certificacié segons les Normes I1SO 9000 / QS 9000 / VDA 6.1 / TS 16949 / I1SO
14001 i Verificacié EMAS.

Auditories de Sistemes de Prevencid de Riscos Laborals, Verificacié de Compliment
del R.D. 1215/97 i Seguretat en Obra.

Control de Qualitat a la Construccié com a 0.C.T. (Organisme de Control Técnic) en el
marc de les Garanties Decennals.

El nostre equip de professionals estd sempre a la seva

disposicid. Per a la seva comoditat pot dirigir-se a la nostra
oficina a:

Placa Josep Pla, 4 1r 2* Macia Bonaplata, 4 1r 2°

17001 Girona 17500 Ripaoll
I‘ I‘ T Tel. 972 20 91 08 Tel. 972 70 32 04
Fax 972 20 45 80 Fax 972 70 39 54
Grup TUV Rheinland 0 a qualsevol de les nostres oficines: Barcelona, Lleida,

Manresa, Palma de Mallorca, Pamplona, Reus, Sabadell,
Saragossa, Tarragona i Tortosa.

Experts en Seguretat Industrial, Qualitat, Medi Ambient i Prevencié de Riscos Laborals




professio

Les barreres infraroges

Lainstal-laci6 de sirenes a les faganes ja no és suficient. En els
ultims temps els metodes d'assalt s’han sofisticat, per la qual
cosa les instal-lacions de seguretat requereixen un estudi de
riscos previs, per realitzar una correcta implantacio i aplicacio
de les tecnologies. Les barreres infraroges que es col-loquen a
I'exterior dels habitatges representen molts avantatges ja que

actualment ja no és necessari que es col-loquin a columna.

D'entrada, aquest sistema té un disseny elegant i discret,
immunitat a la llum del sol i incorpora dues emissores i dues
receptores (per tant, quatre raigs infrarojos per a cada feix).
Els sistemes que s'instal-len actualment també son immunes
a les interferéncies electromagnetiques i per tant augmenten
la seguretat. A més, son de facil installacio perque s’han
aconseguit minimitzar les connexions i el cablejat. Un altre

dels avantatges és que permeten orientar tots els feixos de
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raigs infraroigs de manera simultania en un marge de 180°.
Els feixos de raig infrarojos s'ajusten de manera automatica en
funcio de les circumstancies ambientals, i a més es pot escollir
si el temps d'alarma s'activa amb el tall d'un o més feixos de
raig. També hi ha la possibilitat d’eliminar el feix inferior per
permetre el pas de mascotes. Amb els nous sistemes
s'aconsegueix més densitat de feixos de raig infrarojos perqué
entre feix i feix hi ha una distancia maxima de 25 cm. Sobretot,
el que cal valorar en aquest cas és el temps d’estalvi en la
instal-lacid, ja que I'equip ve totalment muntat i no requereix el
muntatge de les barreres a l'interior de la columna. L’objectiu
no és substituir les barreres de curta distancia de portes i
finestres pero, en admetre distancies de 25 0 50 m, permet
protegir les d’una fagana concreta.
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