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CONVOCATORIA 2010 DE PLANS DE FORMACIO MITJANCANT
CONVENIS D’AMBIT ESTATAL

PLA DE FORMACIO PEL SECTOR METALL

ENTITAT SOL-LICITANT: FUNDACION DEL METAL PARA LA FORMACION, LA
CUALIFICACION Y EL EMPLEO

FMFCE - FTFE
Ne D' EXPEDIENT: F20100136

ACCIO FORMATIVA REALITZADA EN EL MARC DEL SUBSISTEMA DE FORMACIO PROFESSIONAL PER A
L’OCUPACIO, SUBVENCIONADA PEL SERVEI PUBLIC D’OCUPACIO ESTATAL Y COFINANCADA PEL FONS
SOCIAL EUROPEU

ACCIO FORMATIVA N° 484 GRUP 24

PRL 2° CICLE M/C: DIRECTIUS D’EMPRESES

OBJECTIUS

» Contribuir a la determinacié de les qualificacions i competéncies professionals especifiques del
sector del Metall en matéria de seguretat i salut en el treball.

* Assolir que les accions i actuacions en relacié6 amb els continguts de la llei 31/1995, de 8 de
novembre, de Prevencié de Riscos Laborals, i la Llei 32/2006, de 18 d'octubre, reguladora de la
Subcontractacié en el Sector de la Construccié siguin analogues, homogenies i coordinades en tot el
territori nacional.

* Transmetre els coneixements i normes especifiques en matéria de seguretat i salut en el treball en

relacié al lloc de directiu d'empresa.

CONTINGUTS

« Integraci6 de la prevencié en gestié de 'empresa.

¢ La seguretat del producte.

« El manual (politica, procediments, plans, etc.).

« Integracié amb els diferents sistemes (qualitat i medi ambient). Gestio total.
« Les auditories internes.

« Obligacions i responsabilitats.

¢ Funcions, obligacions i responsabilitats.
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« Organitzacié i planificacié

* Pla de prevencio de riscos laborals.

¢ Avaluaci6 de riscos.

« Planificacio de la prevencié.

« Sistemes de control sobre els riscos existents.
* Modalitats preventives.

« Costos de 'accidentalitat i rendibilitat de la prevencié.
« Els costos dels accidents de treball.

* Métodes de calcul dels costos dels accidents.
« Legislaciod i normativa basica en prevencio

« Introduccié a I'ambit juridic.

« Legislacio basica i de desenvolupament.

CALENDARI

Data inici: 14 d’octubre de 2010

Data finalitzacio: 21 d’octubre de 2010

Horari: 9.00 a 14:00 hores

Modalitat: Presencial

Lloc d'impartici6: Centre de Formaci6 del Gremi d’Instal-ladors de Girona.

C. Cartella, 8 -12 - Poligon Industrial Domeny_17007 Girona

Durada: 10 hores

DOCUMENTACIO A PRESENTAR:

- Sol-licitud d'inscripcié del Gremi d'Instal-ladors

- Fotocopia del DNI

- Fotocopia de la targeta de la Seguretat Social

- Fotocopia del IAE de la empresa

- Fotocopia del NIF/CIF de 'empresa

- Fotocopia de I'tlitima ndmina (treballadors)

- Fotocopia de I'Gltim rebut d’autdbnoms (autdnoms)

PER INFORMACIO | INSCRIPCIONS:
Centre de Formacié del Gremi d’Instal-ladors de Girona
Tel: 972 412 615 Fax: 972 393 078 (Cristina)
E-mail: comunicacio@elgremi.cat

Les places son limitades a 15 participants i s'assignaran per rigorés ordre d'inscripcio.
Aquesta es considerara formalitzada una vegada lliurada tota la documentacié sol-licitada.
Data limit inscripcions i lliurament documentacié: Divendres 1 d’octubre de 2010

M JEA

UNIO PATRONAL METAL.LURGICA

&y
GREMI

DAMSTAL: LADORS DE GIRONA



